CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Tedfilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE

Processo Administrativo n.2 003/2023.

EDITAL

1 - PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o CENTRO DE PESQUISA E
GESTAO - CEPEGE, inscrita sob o CNPJ n°05.312.376/0001-55, através da Equipe de Licitagdo
designada pela Portaria n2 0003/UPA EUSEBIO 24 DE SETEMBRO DE 2022, sediada na Rua irm3
Ambrosina, 395 — Centro, Eusébio- CE, 67760-000 realizara certame licitatério para AQUISICAO,
na modalidade CONCORRENCIA SIMPLIFICADA, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, modo de
disputa ABERTO, para atendimento do objeto definido no presente edital, nos termos Do
Regulamento Interno do CENTRO DE PESQUISA E GESTAO - CEPEGE, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracbes, bem como a legislacdo
correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus anexos.

1.1 Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto no e as especificacdes
constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

1.2 O edital se encontra disponivel no portal: https://cephrece.org.br/ ou ainda podera ser
retirado pessoalmente, através de pen drive, na administracao da UPA EUSEBIO, situada na Rua
irma Ambrosina, 395 — Centro, Eusébio- CE, 67760-000

1.3 FORMALIZACAO DE CONSULTAS E MAIORES INFORMAGOES:

Setor de licitagbes sediada na Rua irmda Ambrosina, 395 — Centro, Eusébio- CE, 67760-000,
durante o seu expediente de atendimento ao publico, de segunda a sexta-feira, das 08h00Omin
as 17h00min, ou através do e-mail: servicoscepege@gmail.com

1.4 Nao havendo expediente no érgdo licitante ou ocorrendo qualquer ato ou fato superveniente
gue impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunica¢do do PRESIDENTE DA COMISSAO em sentido contrario.

1.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
PRESIDENTE, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no item 1.3.

1.6 Cabera ao Presidente, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragao do edital e dos
anexos, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados
da data de recebimento do pedido.
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1.7 Os interessados poderao formular impugnacgdes ao edital em até 3 (trés) dias Uteis anteriores
a abertura da sessdo, sendo que as impugnacoes deverdo ser encaminhadas através do e-mail
mencionado no subitem 1.3, ou por peticao dirigida ou protocolada no PROTOCOLO do Setor de
Licitagdes da UPA, sediada na Rua irma Ambrosina, 395 — Centro, Eusébio- CE, 67760-000

1.7.1 Cabera ao Presidente, auxiliado pelo setor responsavel da elaboracdo do edital, decidir
sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados da data de recebimento da
impugnacao.

1.8 Qualguer modificacdo no edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de divulgagdo em
gue se deu o texto original, reabrindo-se prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagdo das propostas, resguardado o
tratamento isonémico aos licitantes.

1.8.1 Acolhida a impugnacdo contra o edital, serad definida e publicada nova data para realizagdo
do certame.

1.9 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Presidente serdo
divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a administracao.

1.10 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

1.10.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Presidente, nos autos do processo de licitacdo.

1.11 Tanto as respostas as impugnac¢des quanto aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas
no https://cephrece.org.br/, ja mencionado no item 1.2 e mediante nota no portal eletrénico
https://cephrece.org.br/, na sessdo relacionada as futuras licitacBes, ficando as empresas
interessadas em participar do certame obrigada a acessa-lo para a obtencdo das informacdes
prestadas.

2 - OBJETO

2.1 O objeto da presente licitacdo é a Contratacdo de empresa especializada em servigcos
complementares profissionais na drea da salude para a Gestdo da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h, porte Il - opgdo V, localizada na Rua Irma Ambrosina n2 395,
centro, Eusébio/ce, gerida pelo Centro de Pesquisa e Gestdo - CEPEGE, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Edital e seus
Anexos.

2.2 O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO POR ITEM, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2.2.1 A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagcdao em quantos itens forem de seu interesse.
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2.3 Todas as descri¢des detalhadas do objeto a ser contratado contendo as especificagdes
detalhadas estdo no Termo de Referéncia, Anexo |, devendo a licitante observar atentamente
guando elaborar sua proposta.

2.4 - DA DESCRICAO DO OBJETO:

2.5 DOS SERVICOS:

a) A CONTRATADA prestara o servico objeto deste instrumento, sendo todas aquelas
inerentes a profissdo dentre as quais, embora ndo se limitando a Prestacdode Servicos técnicos
especializados e complementares na drea de salde.

b) Todos profissionais técnicos, e complementares da area da salde, terdo sua gestao
compartilhada e receberdo por horas trabalhadas (por produgdo) conforme planilha
apresentada mensalmente.

c) O CEPEGE devera contratar Unica empresa para atender as demandaspor servicos
na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - op¢do V, localizada na Rua Irma
Ambrosina n? 395, centro, Eusébio/CE, desde que observadas as regras dispostas neste Aviso
de Contratagdo e seus aes

2,6 TABELA E DESCRIGAO DE SERVICOS

Atividade ::r:?:nal / Esc:lc;raria Quantidade
ENFERMEIROS SD 12X36 8
ENFERMEIROS SN 12X36 8
AUX DE FARMACIA SD 12X36 2
AUX DE FARMACIA SN 12X36 2
FARMACEUTICA 30 HORAS SEMANAIS |1
MAQUEIRO SD 12X36 2
MAQUEIRO SN 12X36 2
TEC RADIOLOGIA 24H 24 HORAS SEMANAIS |7
ASSISTENTE SOCIAL SD 30 HORAS SEMANAIS | 2
TECNICO DE ENFERMAGEM SD 12X36 16
TECNICO DE ENFERMAGEM SN 12X36 16
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3 — RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1 O total estimado maximo que o CENTRO DE PESQUISA E GESTAO- CEPEGE se propde a pagar
pelo objeto da presente, correspondente ao somatério dos itens é de 204.000,00 mensal,
totalizando 2.448.000,00 anual.

4 — CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderdo participar deste os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagao, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF,

4.2 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas, microempreendedor
individual - MEI e empresas de pequeno porte, nos limites previstos da Lei Complementar n2
123.

4.3 Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo econémico ou
financeiro, somente poderd apresentar uma Unica proposta de precos. Caso um licitante
participe em mais de uma proposta de precos, estas propostas ndo serdo levadas em
consideracdo e serdo rejeitadas.

4.4 Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econ6mico ou financeiro,
as empresas que tenham diretores, acionistas (com participagdo em mais de 5%), ou
representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem econOGmica ou
financeiramente a outra empresa.

4.5 O licitante que se enquadrar como Microempresa, microempreendedor individual ou
Empresa de Pequeno Porte deverda declarar, que cumpre os requisitos previstos na Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.6 — VEDACAO A PARTICIPACAO NO CERTAME
4.6.1 Nao serdao admitidas na licitagao:

a) As empresas punidas, no dmbito desta Administracdo Publica, com as san¢Ges prescritas no
art. 72 da Lei n? 10.520/2002, bem como nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n. 2 8.666/1993;

b) Pessoas juridicas que contenham no seu contrato social finalidade ou objetivo incompativel
com o objeto deste certame;

c) Pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 92 da Lei n? 8.666/1993;

d) Pessoas juridicas que tenham entre seus sécios quaisquer pessoas ligadas a integrantes dos
Poderes Executivo ou Legislativo do Municipio de Eusébio-CE por laco de matriménio ou
parentesco, afim ou consanguineo até o segundo grau, ou por adogao;

e) Penalizados pelo Municipio de Eusébio-CE, cujas san¢Ges ainda estejam produzindo efeitos,
no sentido de que importem na impossibilidade de licitar ou contratar com o ente;
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f) Proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagcdo vigente;

g) Entidades empresarias que ndao possuam autorizagao para funcionar no Brasil;

4.6.2 Nado poderdo participar as empresas interessadas que se encontrem sob o regime
falimentar, empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aquelas que tenham sido
declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica ou que estejam
cumprindo san¢do ou suspensdo do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Eusébio- CE.

5 — DECLARAGOES

5.1 Como condigdo para participacdo, a licitante apresentara em envelope lacrado, relativo as
seguintes declaragdes:

5.2 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido.

5.2.1 No item exclusivo para participagao de microempresas, MEl e empresas de pequeno porte,
a assinalagao do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

5.2.2 Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas, MEl e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

5.3 Que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

5.4 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

5.5 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e qualquer
trabalho a menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicao de 1988;

5.5.1 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da
Constituicdo Federal de 1988;

5.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente, de forma que garanta que sua
proposta comercial e lances, tenham sido elaborados sem qualquer tipo de compartilhamento
de informacdo comercial sensivel com as empresas concorrentes.

5.7 Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
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que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da
Lein28.213, de 24 de julho de 1991.

5.8 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as
sangOes previstas em lei e neste Edital.

6 — APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Os licitantes encaminhar, concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos
no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco (seguindo o modelo
estabelecido no Anexo Il deste Edital) , até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica, as 08:00 hs do dia -05 de julho de 2023, hordrio de Brasilia, por e-mail ou fisico,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacdo.

6.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
hordério de Brasilia — DF.

6.3 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio presencial na data especificada da abertura dos envelopes as 10:00 hs do dia
-06 de julho de 2023.

6.3.1 O licitante declarara, o cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de
sua proposta com as exigéncias do edital.

6.3.2 A falsidade da declaracao, sujeitara o licitante as san¢ées previstas na legislacdo vigente.

6.4 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

6.5 As Microempresas, Microempreendedor Individual e Empresas de Pequeno Porte deverao
encaminhar a documentagao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

6.7 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagcdo anteriormente inseridos;

7 — PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
7.1 O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, dos seguintes campos:
7.1.1 Valor unitario do item;

7.1.2 Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacgGes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel

7.2 AO FORMULAR, OS LICITANTES DEVERAO ATENDER AOS DESCRITIVOS DOS ITENS CONTIDOS
NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO | DO EDITAL) E ORDENADOS CONFORME DISPOSIGAO NESTE
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO (ANEXO Il DO EDITAL), DEVENDO O LICITANTE SE ATENTAR A
ESTE FATO.
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7.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servicos.

7.4 A proposta deverd ser apresentada detalhadamente devendo estar incluidas todas as
despesas com seguros, encargos sociais, impostos e taxas, transporte, despesas administrativas
e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao;

7.5 Os precos ofertados, tanto na proposta, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

7.6 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

7.7 A proposta de precos deverd ser apresentada com MENOR PRECO POR ITEM,

7.7 O licitante Microempreendedor individual- MEI deverd incluir, o valor correspondente a
contribuicdo prevista no art. 18-B da Lei Complementar n. 123, de 2006.

8 — ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

8.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, na data, horario e local indicados
neste Edital.

8.1.1 Os licitantes deverdo participar da sessao publica, com um representante legal, se for por
procuragdo a mesma tem que ser especifica para o presente processo licitatério; com firma
reconhecida em cartério.

8.2 A comissdo de licitacao verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

8..2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2 A desclassifica¢do sera sempre fundamentada e registrada em ata, com acompanhamento
por todos os participantes.

8.2.3 A NAO DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA NAO IMPEDE O SEU JULGAMENTO DEFINITIVO
EM SENTIDO CONTRARIO, LEVADO A EFEITO NA FASE DE ACEITAGAO.

8.3 A comissdo de licitacdo; ordenard automaticamente as propostas classificadas,

8.4 O Critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO POR ITEM, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

8.5 Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
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8.6 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
02 (dois) dias, contados apds a comunicagdo para tanto.

8.7 Caso a microempresa, microempreendedor individual ou a empresa de pequeno porte
melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.8 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar
melhor oferta.

8.9 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 32, § 29, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos bens produzidos: | — Microempresas, Microempreendedores Individuais e Empresas de
Peqgueno Porte; Il — Produzidos no Pais; Il — Produzidos ou prestados por empresas brasileiras.
IV — Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais. (Incluido pela Lei n? 11.196, de 2005). V — Produzidos ou prestados por
empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo. (Incluido pela Lei n2 13.146, de 2015).

8.10 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada dentre as propostas empatadas.
9 — ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 O critério de aceitabilidade sera o MENOR PRECO POR ITEM, sendo desclassificada a
proposta ou o lance vencedor com valor DO ITEM, superior ao pre¢o maximo fixado na PLANILHA
ESTIMATIVA DE PRECOS, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

9.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao pre¢o
maximo fixado (Acérddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), desconto menor do que o minimo
exigido ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

9.3 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos globais ou unitdrios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdio ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

9.4 Qualquer interessado poderda requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita;
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9.5 Na hipétese de necessidade de suspensao da sessado publica para a realizagdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderd ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata;

9.6 O Presidente devera convocar o licitante para enviar documento complementar, por
presencial, no prazo de 02(dois) dias Uteis, sob pena de nado aceitagao da proposta.

9.6.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Presidente por solicitacdo escrita e
justificada feita pelo licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Presidente.

10 — HABILITACAO

10.1 Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante, o Presidente,
verificard o eventual descumprimento das condi¢Ges de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contrata¢do, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

10.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario, observado o transito em julgado das acdes.

10.1.2 Constatada a existéncia de san¢do, que impeca a participacdo no certame ou na futura
contratacdo, o Presidente reputara o licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

10.1.3 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte e MEI, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacao, da eventual ocorréncia do empate ficto, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida para aceita¢do da proposta subsequente

10.2 Caso atendidas as condi¢Ges de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econ6mica financeira e a qualificacao técnica.
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10.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista, devera atender as condig¢Ges exigidas
no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

10.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovac&es constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentac¢do da proposta, a respectiva documentac¢do atualizada.

10.2.3 O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagao do licitante.

10.2.4 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd
convocado a encaminha-lo, no prazo de 02(dois) dias Uteis, sob pena de inabilitagao.

10.3 Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais, quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento.

10.3.1 Posteriormente, os documentos e a proposta ajustada, serdo remetidos em original, por
gualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administragao, desde que conferidos com o original, ou publicagdo em drgdo da imprensa oficial,
para analise, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da solicitagdo do Presidente.

10.4 NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO COM INDICACAO DE CNPJ/CPF
DIFERENTES, SALVO AQUELES LEGALMENTE PERMITIDOS.

10.5 SE O LICITANTE FOR A MATRIZ, TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM NOME DA
MATRIZ, E SE O LICITANTE FOR A FILIAL, TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM NOME
DA FILIAL, EXCETO AQUELES DOCUMENTOS QUE, PELA PROPRIA NATUREZA,
COMPROVADAMENTE, FOREM EMITIDOS SOMENTE EM NOME DA MATRIZ.

10.5.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicées.

10.6 A comprovacdao da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo econémico
financeira podera ser substituida por meio do CRC - Certificado de Registro no Cadastro de
Fornecedores e Prestadores de Servico.

10.7 OS LICITANTES DEVERAO APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTACAO RELATIVA A
HABILITAGAO JURIDICA, A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, QUALIFICAGAO ECONOMICO-
FINANCEIRA E QUALIFICAGAO TECNICA NAS CONDIGOES SEGUINTES:

| - HABILITACAO JURIDICA:
Para fins de comprovacao deverdo ser apresentados, conforme o caso, os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade e CPF dos SOCIOS ADMINISTRADORES ou DOS DIRETORES;
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a.1) Havendo a participagdo de Sécios Administradores ou dos Diretores com Personalidade
Juridica, devem ser apresentados respectivamente documento de identidade e CPF da pessoa
fisica que o representa, além de constar no contrato social a funcdo que esta desempenha.

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades empresarias, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

Il — REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) — Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) — Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

I) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certidao de regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND), emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN
n? 1.751, de 2 de outubro de 2014;

I) A comprovacdo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de
Certiddao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

IlI) A comprovacgdo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

IV). Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
através de Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS €;

V). Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440/2011.

11l - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) O licitante devera apresentar certidées negativas de faléncias e recuperagao judicial e
extrajudicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execucgdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. As certiddes deverdo vir acompanhadas de
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declaragao oficial da autoridade judicidria competente, relacionando os distribuidores que, na
Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certidoes negativas de faléncias e
recuperacado judicial, ou de execucgdo patrimonial.

a.1) Caso o licitante detentor da menor proposta, esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial,
o mesmo devera apresentar a comprova¢do de que o plano de recuperagdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei Federal 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
de inabilitacdo. Ndo sendo necessario apresentar as certiddes negativas contidas nos demais
itens de habilitacdo, conforme inciso Il do art. 52 da referida legislacdo, excetuando-se a certidao
de regularidade relativa a seguridade social, conforme art. 195, §3° da CF/88.

b) N3o serdo aceitas certidGes com validade expirada ou passadas com mais de 90 (noventa)
dias, contados da efetiva expedi¢do do Cartdrio em relagdo a data da realizacdo do certame.

c) Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei incluindo termo de abertura e encerramento do livro diario
registrados, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

d) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balanco de abertura devidamente escriturado e registrado e demonstracbes contdveis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

e) Para comprovagdo da situagdo financeira da empresa, devera ser apresentado junto com a
alinea “c”, os indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacdo das férmulas: LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passivo
Circulante + Passivo Ndo Circulante SG = Ativo Total Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante Passivo Circulante

e.1l) Apresentar resultado igual ou superior a 1 (hum) em todos os indices: Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC).

e.2) Os indices contdbeis, para fins de atendimento do disposto no subitem anterior, deverdo ser
confirmados pelo responsavel da contabilidade do licitante, que devera apor sua assinatura no
documento de cdlculo e indicar, de forma destacada, seu nome e nimero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

f) Comprovacgao de ser dotado de capital social ou patrimonio liquido igual ou superior a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo ou item pertinente.

IV - QUALIFICACAO TECNICA, CONFORME O CASO:

a). Apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica de servigos
executados, obrigatoriamente pertinente e compativel com o objeto desta concorréncia, na
forma do Anexo | — Termo de Referéncia, expedida por entidade publica ou privada, usudria do
servico em questdo, comprovando a execucdo. Somente serdo considerados validos os atestados
com timbre da entidade expedidora e com identificacdo do nome completo do emitente. O
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atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e cargo exercido
na entidade, estando as informacGes sujeitas a conferéncia pela Comissado Julgadora ou quem
este indicar.

a.1) O licitante deverd comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, descrito, no
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

b) Podera, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para
comprovacdo ao que dispGe o item a), instrumento de contrato de servicos respectivos ao qual
o atestado faz vinculagdo, como forma de esclarecer.

c

Z:I) Em relagdo as COOPERATIVAS, sera exigida, a seguinte DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO,
gonforme o - Termo de Referéncia:

g.1) A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a comprovagdo de que estdo
gomiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI,
%1, inciso | e 42, §§22 3 62 da Lein. 5.764 de 1971;

th2) A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
flos cooperados indicados;

8.3) A comprovacgdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

3.4) O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;
o

d.5) A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
ercutaréo o contrato; e

t.6) Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a)
bta de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
gundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés
gltimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que
gxecutardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que
gs cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo;

e). A comprovacdo do corpo técnico podera ser demonstrada por meio de:
a

1) contratos de trabalho;

Il) comprovagao de cooperado;

IIl) ou a apresentagdo da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - devidamente
assinada.

f). Em relagdo as licitantes cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documentacdo
complementar:

1) O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;
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g) Prova de inscri¢do perante os seguintes 6rgdos:

1) COREN — Conselho Regional de Enfermagem do domicilio da seda da licitante, acompanhado
da comprovacdo de registro no conselho regional competente do responsavel técnico;

1) CRF — Conselho Regional de Farmacia do domicilio da seda da licitante, acompanhado da
comprovacdo de registro no conselho regional competente do responsavel técnico;

h) as entidades que acudiram ao chamado da Administracdo deverdo apresentar um documento
denominado “modelo de gestdo operacional”, citado no art. 42, paragrafo tnico, da IN n2
2/2008, da SLTI do MPOG, cujo teor devera apontar que: 1. O objeto da licitagdo pode ser
executado por uma cooperativa de trabalho com autonomia pelos seus cooperados, ndao
apresentando qualquer trago de subordinacdo entre a cooperativa e os cooperados ou entre
a Administracdo e os cooperados,

10.8 DISPOSICOES DA HABILITACAO:

10.8.1 As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdo proprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-
do validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicdo.

10.8.2 As declaragdes e outros documentos julgados necessarios a habilitacdo, quando
produzidos pela prdépria licitante, deverdo estar emitidas em papel timbrado e conter data,
identificacdo e assinatura do titular da empresa ou do seu representante legal.

10.8.3 Todos os documentos de habilitagio emitidos em lingua estrangeira deverdao ser
entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartério de
Titulos e Documentos.

10.8.4 E facultada a autenticacio nas cépias das Certiddes de Regularidade Fiscais apresentadas
pelas licitantes cuja autenticidade possa ser verificada pela Internet, de acordo com a norma
especifica.

10.8.5 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que

a licitante qualificada como microempresa, microempreendedor individual ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

10.8.6 A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacdo e julgamento das propostas.

10.8.7 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa, microempreendedor individual ou empresa de pequeno porte, e uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declara¢do do vencedor,
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comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

10.8.8 A ndo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo
prazo para regularizagao.

10.8.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Presidente
suspendera a sessao, informando a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

10.8.10 O PRESIDENTE RESERVA-SE O DIREITO DE SOLICITAR O ORIGINAL DE QUALQUER
DOCUMENTO, SEMPRE QUE TIVER DUVIDA E JULGAR NECESSARIO.

10.9 SERA INABILITADO O LICITANTE QUE NAO COMPROVAR SUA HABILITAGAO, DEIXAR DE
APRESENTAR QUAISQUER DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITAGAO, OU APRESENTA-
LOS EM DESACORDO COM O ESTABELECIDO NESTE EDITAL.

10.10 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

11 - ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas
pelo licitante ou seu representante legal.

11.1.2 Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins
de pagamento.

11.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

11.2.1 Os pregos deverdao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n2 8.666/1993).

11.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

11.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificacao.

11.5 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta
de outro licitante.
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11.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis no site https://cephrece.org.br/, apds a homologacdo.

11.7 Caso haja dificuldade para anexa-los, o licitante devera entrar em contato com Setor de
Licitagdo através e-mail servicoscepege@gmail.com para solicitar ao presidente que o convoque
para que o mesmo requeira autorizacdo para encaminhar a referida documentacdo novamente.

11.8 Somente mediante autorizacdo do Presidente, serd aceito o envio da documentagao por
meio do e-mail.

12 — RECURSOS

12.1 Declarado o vencedor serd concedido o prazo de no minimo 03(trés) dias, para que
gualquer licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra
qual(is) decisao(bes) pretende recorrer e por quais motivos.

12.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Presidente verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagao da intencdao de recorrer, para decidir se admite ou n3ao o recurso,
fundamentadamente.

12.2.1 Nesse momento o Presidente ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condic¢Oes de admissibilidade do recurso.

12.2.2 A falta de manifestacdao motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito, e o presidente estara autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor;

12.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés)dias
Uteis, para apresentar as razoes, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
qguerendo, apresentarem contrarrazGes também em outros 03(trés) dias Uteis, que comecardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses;

12.2.4 O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdao, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou no mesmo
prazo fazé-lo subir, devidamente informados, para decisao.

12.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4 O recurso pertinente a habilitacdo ou inabilitacdo do licitante e, ao julgamento das
propostas, terd efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e
presentes razGes de interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficidcia suspensiva aos
demais recursos, conforme art. 109, § 22 da Lei 8.666/1993.

12.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital no subitem 1.2.

12.6 O recurso serd processado e decidido de acordo com a Lei n2 pela Lei 8.666/1993.
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14 — REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
14.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

14.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2 No que concerne a Microempresas, Microempreendedor individual e Empresas de
Pequeno Porte, quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado, quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar a termo de Contrato ou ndo comprovar a regularizagao
fiscal, lhe serad assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a devida regularizacdo da
documentacgdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes, nos
termos, do art. 43, §1° da Lei Complementar n? 123/2006. 15.2 Todos os licitantes
remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

14.2.1 A convocacao se dard por e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

14.2.2 A convocagao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

15 — ADJUDICAGAO, HOMOLOGAGAO E ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO E
CONTRATACAO:

15.1 Ndo sendo interposto recurso, o Presidente adjudicara o objeto do certame, com a posterior
homologacdo do resultado pela AUTORIDADE SUPERIOR, ou seja, o Ordenador de Despesas
solicitante do objeto do presente certame. Havendo interposi¢do de recurso, apds o julgamento,
a AUTORIDADE SUPERIOR adjudicara e homologara o procedimento.

15.2 Homologado o resultado da licitagcdo, pela AUTORIDADE SUPERIOR, ou seja, o Ordenador
de Despesas solicitante do objeto do presente certame, respeitada a ordem de classificagao,
convocara o fornecedor classificado, para assinar o contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor
e desde que ocorra motivo justificado aceito pela administragdo.

15.3 Quando o convocado ndo assinar o contrato no prazo e condicGes estabelecidas, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis, o Presidente convocara as licitantes remanescentes
na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Ges propostas pela
primeira classificada, inclusive quanto aos precos.

15.4 Na assinatura do contrato ou na retirada do instrumento que o substituir, sera exigida a
comprovacdo das condi¢Ges de habilitagdo consignadas no edital, as quais deverao ser mantidas
pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.5 O ndo atendimento as providéncias acima exigidas ou a prestacdo de declaragdo de
dispensa quando o objeto ndo o permitir ensejard a imediata rescisdo contratual a qualquer
tempo bem como a aplicagdo das penalidades cabiveis.
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15.5.1 E facultado & Administracdo, quando o convocado n3o assinar o contrato no prazo e nas
condicGes estabelecidas, convocar os licitantes registrados, observada a ordem classificatoria,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

15.6 A publicacdo do contrato implicara em compromisso de fornecimento nas condigGes
estabelecidas.

15.6.1 A recusa injustificada de fornecedor classificado em assinar a ata e contrato, dentro do
prazo estabelecido neste artigo, ensejara a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas
neste Edital.

15.7 A contratacdo com os fornecedores registrados sera formalizada pelo 6rgdo interessado por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou outro instrumento habil, nos termos do art. 62 da Lei n2 8.666, de 1993

15.8 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao
fornecedor registrado em igualdade de condicGes.

15.9 Os fornecedores classificados, se desejarem, poderao registrar os seus precos na respectiva
Ata, desde que aceitem fornecer ao preco do (s) detentor (es) do preco registrado.

15.9.1 Serd incluido, na respectiva Ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servicos com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame;

15.9.2 A ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas
contratagoes;

15.9.4 Os demais licitantes classificados, os quais concordaram com reduc¢do de suas propostas,
registrando precos iguais aos do licitante vencedor, deverdo ter seus documentos de habilitacao
devidamente aprovados tanto no momento do certame, quanto no caso de eventual convocac¢ado
para contratagao.

15.10 O registro tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva, no caso de exclusdo do
primeiro colocado da ata.

15.10. Os pregos e quantitativos dos licitantes mais bem classificados durante a etapa
competitiva.

15.11.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos
em valor igual ao do licitante mais bem classificado;

15.11.3 Os pregos e quantitativos dos licitantes mais bem classificados durante a etapa
competitiva

15.12 A recusa injustificada do licitante vencedor sobre a aceitacdo, dentro do prazo
estabelecido sujeitara a aplica¢do da penalidade de suspensdo temporaria pelo prazo maximo
CONFORME DETERMINADO NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DESTE EDITAL.
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15.13 Nos casos previstos nos dois itens anteriores, o Presidente examinara as ofertas
subsequentes, observado o direito de preferéncia para as micro e pequenas empresas, € a
habilitacdo dos licitantes, observada a ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma que atenda
ao instrumento convocatdrio, sendo o respectivo licitante convocado para negociar reducdo do
preco oferecido.

15.14 Na convocagao dos licitantes remanescentes, serd observada a classificagao final da sessdo
originaria, devendo os convocados apresentar os Documentos de Habilitagdo cuja validade tenha
se expirado no prazo transcorrido desde a data da primeira sessao.

15.15 Os licitantes remanescentes se obrigam a atender a convocacgao e efetivar a assinatura da
Ata, no prazo antes fixado, ressalvados os casos de vencimento das respectivas propostas,
sujeitando-se as penalidades mencionadas neste Edital, no caso de recusa ou de nado
atendimento das condi¢Ges de habilitagao.

15.15 O contrato podera ser rescindido:

a) Unilateralmente, nos termos da legislacdo pertinente, em especial pela ocorréncia de uma das
hipdteses contidas nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei 8.666/1993;

b) Amigavelmente, formalizada em autorizagdo escrita e fundamentada por ambas as partes;
c) Judicialmente, nos termos da legislagao.

15.15.1 Se a contratante ndo convocar o adjudicatario dentro do prazo de 60 (sessenta) dias da
data de entrega das propostas, o mesmo estara liberado de todas as obriga¢cdes assumidas
através do presente procedimento licitatério.

15.16 A ADJUDICATARIA na assinatura do contrato ou na retirada do instrumento que o
substituir, sera exigida a comprovacdo das condi¢des de habilitacdo consignadas no edital, as
quais deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.17 Integram o instrumento substitutivo do termo de contrato, independentemente de
transcrigdo, as prerrogativas constantes no art. 58, da Lei Federal n® 8.666/1993.

15.18 O fornecimento dos bens ou servicos que tiverem seus precos registrados na Ata serd
solicitado pelo CONTRATANTE mediante convocagdo da ADJUDICATARIA, através de
comunicacdo formal, que pode ser através de e-mail, para assinatura do contrato ou para
retirada de instrumento equivalente.

15.19 A ADIJUDICATARIA deverd comparecer no endereco informado, podendo, na
impossibilidade de comparecimento do seu representante legal, enviar mandatdrio munido do
respectivo instrumento de procuragdo, por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, e da via original do documento de identidade e do cartdo do Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF do outorgado, conferindo-lhe poderes especificos para a assinatura de contrato
administrativo ou para a retirada de instrumento equivalente.

15.20 Deixando a ADJUDICATARIA de assinar a ATA ou de retirar o instrumento equivalente no
prazo assinalado, poderd o Presidente, independentemente da aplicacdo das sancgles
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administrativas a faltosa, examinar as ofertas subsequentes e a qualificagdo das licitantes por
ordem de classificacdo, e assim, sucessivamente, observado o direito de preferéncia para as
microempresas e empresas de pequeno porte, até a apuracdo de uma que atenda ao contido
neste Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

15.21 A CONTRATADA sera também responsavel, na forma do Contrato, por todos os Onus,
encargos e obriga¢cdes comerciais, tributarias, previdencidrias e trabalhistas, por todas as
despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a
gualquer titulo, causar a terceiros, em virtude da execucdo do objeto contratado, respondendo
por si, seus empregados, prepostos e sucessores.

15.22 O ato de recebimento do objeto da licitagdo ndo implica a sua aceitacdo definitiva e nao
eximira a licitante de sua responsabilidade no que concerne a qualidade dos bens ou servicos
fornecidos.

15.23 A licitante vencedora, sem 6nus para o (a) CONTRATANTE, compromete-se a substituir
quaisquer materiais ou servigos defeituosos ou qualitativamente inferiores em, no mdaximo, 48
(quarenta e oito) horas da solicitagao, sendo que o ndao cumprimento sem motivo justo implicara
na aplicacao das sanc¢des previstas neste Edital e seus anexos.

15.24 As demais obriga¢cGes da futura contratada estdo dispostas no Termo de Referéncia —
Anexo |, deste edital.

15.25 O referido contrato serd formalizado através de Contrato e Fornecimento, a ser redigido
pela contratante conforme anexo desse edital.

16 — CANCELAMENTO

16.1 — O objeto decorrente desta licitacdo podera ser cancelado de pleno direito no todo ou em
parte, nas situacdes previstas neste edital e seus anexos.

16.2 O registro do fornecedor sera cancelado quando o mesmo:
16.2.1 Descumprir as condi¢des do contrato;

16.2.2 Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

16.2.3 For declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administracdao nos termos do Art.
87, Inciso IV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

16.2.4 O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no subitem 16.2 serd formalizado
por despacho do érgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.3 O cancelamento do contrato podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento, devidamente comprovados e
justificados:

16.3.1 Por razdo de interesse publico; ou
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16.3.2 A pedido do fornecedor.

17 - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE, CONTRATADA E SUBCONTRATAGCAO 19.1 OBRIGAGOES
DA CONTRATANTE:

17.1.1 Todas as descricdes detalhadas das OBRIGACOES DA CONTRATANTE e demais
especificacdes do objeto a ser contratado estdo elencadas no Termo de Referéncia, Anexo | parte
integrante deste Edital, devendo o licitante observar atentamente quando elaborar sua
proposta.

17.2 OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

17.2.1 Todas as descricdes detalhadas das OBRIGACOES DA CONTRATADA e demais
especificacdes do objeto a ser contratado estdo elencadas no Termo de Referéncia, Anexo | parte
integrante deste Edital, devendo o licitante observar atentamente quando elaborar sua
proposta.

18.3 SUBCONTRATACAO:
18.3.1 Nado sera admitida a subcontratacdo do objeto comprado;
19 - PRECO E PAGAMENTO E CRITERIO DE REAJUSTE

19.1 Todas as descri¢des detalhadas PRECO, PAGAMENTO E CRITERIO DE REAJUSTE e demais
especificagcdes do objeto a ser contratado estdo elencadas no Termo de Referéncia, Anexo | parte
integrante deste Edital, devendo o licitante observar atentamente quando elaborar sua
proposta.

20 — SANGOES ADMINISTRATIVAS E RESCISAO CONTRATUAL
20.1 SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1.1 Todas as descricdes detalhadas das SANCOES ADMINISTRATIVAS E RESCISAO
CONTRATUAL e demais especificagdes do objeto a ser contratado estdo elencadas no Termo de
Referéncia, Anexo | parte integrante deste Edital, devendo o licitante observar atentamente
guando elaborar sua proposta.

21 - DISPOSICOES GERAIS

21.1 Nado havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicagdo em contrario pelo Presidente.

21.2 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Presidente poderd sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

21.3 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.
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21.4 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e
a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

21.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

21.8 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.9 O foro do Municipio de Eusébio-CE é designado como o competente para dirimir quaisquer
controvérsias relativas a este processo licitatério e a adjudicacdo, contratacdo e execugao dela
decorrentes.

21.10 O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico https://cephrece.org.br/,
no portal do CENTRO DE PESQUISA E GESTAO- CEPEGE ou ainda poderd ser retirado
pessoalmente, através de pen drive, na Comissdo Permanente de Licita¢do, situada na Rua Irma
Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/CE, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

21.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA C/ ANEXOS

ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO PARA FINS DA LEI COMPLEMENTAR N. 123 / 2006
“DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA QUE
PREENCHA AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO ARTIGO 34, DA LEI FEDERAL N.° 11.488/2007”.

ANEXO V - MODELO DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTO PARA LICITAR.

ANEXO VI - DECLARACAO PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

ANEXO VII - DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVACAO DE QUE O DIRIGENTE DA EMPRESA
NAO POSSUI CARGO DENTRO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DO PESSOAL TECNICO

ANEXO X - CONTRATO ADMINISTRATIVO

ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAO DE GESTAO OPERACIONAL PARA SOCIEDADES
COOPERATIVAS

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratagdao de empresa especializada em servigos complementares profissionais na
area da saude para a gestdao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - opgdo V,
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localizada na Rua Irm3 Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/CE, gerida pelo Centro de Pesquisa e
Gestao - CEPEGE.

2 -DAJUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1. Faz-se necessario contratar empresas especializadas em  servigos
complementares profissionais na area da saude para atender a Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - opc¢do V, localizada na Rua Irma
Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/CE.

2.2. A contrata¢do mediante contrato emergencial, estd devidamente previsto no art.
35 pardagrafo segundo do Manual e regulamento interno do CEPEGE proporcionara isonomia
e impessoalidade no tratamento em relacdo aos servicos de saudeno referido anexo,
possibilitando ainda a padronizacdo de condi¢des contratuais e de remuneracdo, em prol do
cumprimento dos resultados almejados no Contrato de Gestao.

2.3 DA JUSTIFICATIVA:

E de extrema importancia oferecer atendimento de qualidade a todos os cidad3dos,
principalmente em se tratando de urgéncia e emergéncia, visando proporcionar o bem-estar e
o bom atendimento a todos os pacientes que necessitem utilizar os equipamentos de pronto
atendimento como a Unidade de Pronto-Atendimento - UPA.

Portanto, a necessidade de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de natureza técnica e operacional em areas diversas conforme exposto no Termo de
Referéncia, objetivard abranger as atividades.

Considerando a importancia destes servicos toma-se indispensavel a contratacdo de
associacdo ou cooperativas especializada para a prestacdo dos servicos elencados. A
terceirizacdo mostra-se adequada as denominadas atividades-meio do ente publico, ou seja, ndo
coincidentes com as suas finalidades institucionais, mas tdo somente instrumentais, também
denominadas atos materiais ou de gestdo, e que, por isso, sdao geralmente praticados em
igualdade com o particular, sob a regéncia do Direito Comum. E licita a terceirizagdo de servigos,
gue difere da locacdo de mao de obra, e ainda assim, somente aqueles relacionados a atividade-
meio, sem a presenca de pessoalidade (qualquer um pode executar), habitualidade (trabalho
ndo sazonal) e subordinacdo direta (coordenacdo de preposto da contratada). Portanto, de
acordo com os pontos destacados acima, podemos afirmar que a terceirizacdao sé admitida na
Administracdo Publica, sem violar o nucleo essencial do principio do concurso publico, quando
cumpridas cumulativamente as seguintes condi¢Ges: 1) tratar-se de atividade meio; 2) ndo
constante do quadro de cargos, empregos e fungdes do 6rgdo ou entidade; e 3) inexistentes na
relacdo os elementos da pessoalidade, habitualidade, subordinagao direta e onerosidade.

A definicdo dos quantitativos e as caracteristicas dos servigos foram pautados nos
levantamentos realizados pela equipe técnica e com base nas necessidades da UPA. Todas as
especificagcdes dos servigos presentes nesta Termo de Referéncia ora descritos sdo para melhor
atender a necessidade do Municipio, garantindo o perfeito funcionamento. 0 critério de
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julgamento é o de menor prego global, justificando-se, para isso, a agilidade, economicidade
gerada pela celebragdo de um Unico contrato por grupo e eficiéncia na gestdo do contrato, vez
gue o contrato com o quantitativo maior de funciondrios toma-se economicamente vidvel a
efetiva cobrancga da figura do preposto do contrato. Ainda, conforme a Classificacdo Nacional de
Atividades Econémicas (CNAE), as organizacGes sociais podem executar todos os servigos
relacionados no presente processo de contratacdo, nao limitando a concorréncia do certame,
bem como a fiscalizagao dos servigos.

Deste modo, para o sucesso de sua missdo é imprescindivel que a contratante conte com
servicos de qualidade para melhor atender a populagdo, além de criar boas condig¢des técnicas,
de infraestrutura e de relagdes de trabalho para seus profissionais de saide com o intuito de
garantir qualidade no atendimento.

4 - DA DESCRICAQO DO OBJETO:

4.1 DOS SERVICOS:

a) A CONTRATADA prestara o servico objeto deste instrumento, sendo todas aquelas
inerentes a profissdo dentre as quais, embora ndo se limitando a Prestacdode Servicos técnicos
especializados e complementares na drea de saude.

b) Todos profissionais técnicos, e complementares da area da salde, terdo sua gestao
compartilhada e receberdo por horas trabalhadas (por producdo) conforme planilha
apresentada mensalmente.

) O CEPEGE devera contratar Unica empresa para atender as demandaspor servigos
na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - op¢do V, localizada na Rua Irma
Ambrosina n® 395, centro, Eusébio/CE, desde que observadas as regras dispostas neste Aviso
de Contratacdo e seus Anexos.

4.2 TABELA E DESCRICAO DE SERVICOS

Atividade Carga horaria Quantidade
semanal / Escala
ENFERMEIROS SD 12X36 8
ENFERMEIROS SN 12X36 8
AUX DE FARMACIA SD 12X36 2
AUX DE FARMACIA SN 12X36 2
FARMACEUTICA 30 HORAS SEMANAIS |1
MAQUEIRO SD 12X36 2
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MAQUEIRO SN 12X36 2
TEC RADIOLOGIA 24H 24 HORAS SEMANAIS |7
ASSISTENTE SOCIAL SD 30 HORAS SEMANAIS | 2
TECNICO DE ENFERMAGEM SD 12X36 16
TECNICO DE ENFERMAGEM SN 12X36 16

a) ENFERMEIRO:

* Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem, sob sua responsabilidade;

* Zelar pela organizagdo e limpeza da unidade;

* Participar e estimular a participacdo da sua equipe nas atividades de educagdo
propostas pelo Servico de Educacdo e Pesquisa em Enfermagem;

* Controlar a assiduidade, a pontualidade e a disciplina de sua equipe e tomar medidas
cabiveis, quando necessario;

* Fazer a escala de distribuigdo de servigo para a equipe de enfermagem, considerandoas
condigGes dos clientes, a legislacdo e as competéncias da categoria profissional;

* Atender as solicitacdes do RT da unidade;

* Supervisionar a realizagdao dos procedimentos técnicos pela sua equipe;

* Prestar assisténcia ao cliente, respeitando os principios técnicos, éticos e cientificos;

* Realizar a consulta de Enfermagem, privativamente;

* Realizar privativamente os procedimentos de alta complexidade estabelecidas em
protocolos e pelo conselho de classe;

* Elaborar ou revisar rotinas e POP, junto ao Servico de Educacdo e Pesquisa em
Enfermagem;

* Participar dos programas de educag¢dao em servico como facilitadores e participantes;

* Avaliar todos os clientes da unidade, sob a sua responsabilidade;

* Promover reunides semanais ou quinzenais com o pessoal da unidade para o repassede
informacdes, discussdo e resolucdo de problemas, promoc¢do de educacdo permanentee
tomada de providéncias;

* Participar da visita de leito juntamente com a equipe multiprofissional, para melhor
atendimento ao cliente;

* Planejar e implementar o Processo de Enfermagem;

* Avaliar periodicamente a equipe de enfermagem sob sua subordinacdo;

* Colaborar com os responsdveis técnicos das diversas Unidades de Enfermagem na
resolucdo dos problemas encontrados;

* Definir e elaborar com o RT da unidade e Servico de Educacdo em Enfermagem,
programas educacionais a serem desenvolvidos na Unidade de Clinica Médica, participando
dos mesmos;

* Supervisionar o suprimento de materiais e providenciar reposicdo;

* Emitir pareceres de materiais permanentes e de consumo testados nas unidades;

* Receber e passar o plantdo na unidade a outro enfermeiro sempre;



CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Tedfilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE

* Preencher Ficha de Andlise de Acidentes e encaminhar o funcionario ao PS Adulto,em
casos de acidente de trabalho;

* Participar em projetos de construgao ou reforma da area fisica de unidade deinternacgdo
junto com a equipe de enfermagem;

* Prevenir e participar do controle sistematico da infeccdo hospitalar;

* Participar na elabora¢do de medidas de prevengao e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos clientes durante assisténcia de enfermagem;

* Observar e conscientizar toda a equipe de enfermagem para o uso e observancia das
precaugdes universais;

* Participar na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nosprogramas
de vigilancia epidemioldgica;

* Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a saude individual ede
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

* Conferir os materiais utilizados em emergéncia (laringoscépio, materiais para intubagéo
traqueal e desfibrilador; carrinho de urgéncia) no inicio de cada plantdo e sempre que
necessario;

* Acompanhar o transporte dos clientes de médio e alto risco, e em casos especiais
conforme protocolo institucional;

* Autorizar a entrada de visitas aos clientes fora do horario preestabelecido, conformea
necessidade e dependendo do estado clinico dos mesmos;

e Admitir os clientes na unidade e orienta-los quanto a normas da Institui¢do;

* Planejar a alta do cliente, dando orientacdes especificas e preparando-o para a
continuidade dos cuidados em sua residéncia, se for o caso;

* Planejar, junto a equipe, a desinfeccdo terminal do setor;

* Preencher o check-list e instalar o hemocomponente;

* Preencher o check-list da Cirurgia Segura (pré-operatério);

e Autorizar a permanéncia de acompanhantes;

* Prestar assisténcia em setores afins, mesmo que ndo constem em escala, caso haja
necessidade;

* Solicitar autorizagao para admissdo de clientes em leitos vagos em seu plantdo em
tempo habil (maximo de 2h), apds leito cedido pelo Nucleo de Regulagdo Interna (NIR);

* Elaborar a escala mensal de folgas, de acordo com os critérios preestabelecidos pela
Divisao de Enfermagem;

* Gerenciar a provisdo de insumos para a unidade nas 24 horas;

* Colaborar com o ensino e avaliagio dos graduandos e pds-graduandos de
enfermagem e demais cursos;

* Elaborarescalas de trabalho didrio, mensal, folgas, férias, bem como as substituicdes;

* Substituir o RT da unidade, quando solicitado;

* Participar de pesquisas técnicas e cientificas na drea da saude;

* Estimular o autocuidado ao cliente, sempre que possivel;

e Cumprir e fazer cumprir o exercicio legal da profissdo, observando a Legislagdo e oCddigo
de Etica vigente;

* Participar na elaboragdo, execucdo e avaliagdo dos planos assistenciais de saude;

* Participacdo na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danosque
possam ser causados aos clientes durante a assisténcia de Enfermagem;
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* Cumprir as demais atribuicGes da categoria elencadas no Regulamento Interno da Divisdo
de Enfermagem.

* Realizar semanalmente as reuniGes de orientacdo aos pacientes e familiares do Grupode
Acolhimento Familiar, onde serdo prestadas informagdes acerca das normas e rotinasda
Unidade;

* Recepcionar os pacientes e familiares transferidos juntamente com técnico do leito e
orienta-los sobre as normas e rotinas da Unidade, entregando e explicando a Cartilha da
Unidade;

* Realizar a coleta de swabs para controle de infec¢des multirresistentes, monitorandoos
resultados e periodos de recoletas;

* Observar os procedimentos de Qualidade e Seguranga do paciente;

* Nas admissdes, realizar a troca de dispositivos conforme normas preconizadas;

* Participar das Visitas Técnicas semanais para monitoramento dos indicadores de
Qualidade e Seguranca do paciente;

* Observar, orientar, monitorar, instituir e suspender os casos com Necessidade de
Isolamento Coletivo e Individual, orientando as equipes e monitorando o uso de EPlIs;

* Demais atividades afins.

b) TECNICO DE ENFERMAGEM

e Seguir as normatizacdes previstas nos instrumentos gerenciais e assistenciais da Divisdo
de Enfermagem;

* Receber e passar o plantdo de sua responsabilidade, dentro do horario estabelecido pela
Instituicao;

¢ Comunicar ao enfermeiro, sua chefia imediata, quaisquer inconformidades ocorridasnas
unidades, sejam administrativa e/ou assistencial;

* Estimular o cliente para o autocuidado (higiene, vestimenta e alimentacdo), realizando
para ele os procedimentos que ele ndo tem capacidade, competéncia ou recusaa fazé-lo;

e Ofertar alimentos via oral e enteral;

* Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualifica¢do;

* Acompanhar o paciente e seu responsavel no momento da alta hospitalar;

* Prestar cuidados de higiene e conforto ao cliente e zelar por sua segurancga;

* Implementar, relatar e checar as prescricdes de enfermagem e médica, rigorosamente;

* Zelar pela limpeza, organizacdo e conserva¢do de equipamentos e outros materiais de
bens da unidade;

* Prestar cuidados de enfermagem nos tratamentos clinicos, cirdrgicos e procedimentos
diagnésticos;

* Executar os POPs, sob a sua competéncia, conforme vigente em drgdo de classe
competente e descritos no livro institucional "Procedimentos Operacionais Padrdao em
Enfermagem”;

* Participar de atividades de educa¢do em saude;

¢ Executar os trabalhos de rotina vinculados a admissao, transferéncia e alta declientes;

* Participar no planejamento, execu¢do e avaliacdo do transporte intra-hospitalar de
baixo, médio e de alto risco;

* Auxiliar o enfermeiro e o médico no preparo e execug¢ao de procedimentosprivativos;
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* Atender aos chamados dos clientes e dos acompanhantes;

* Anotar no prontuario do cliente (impresso ou eletrénico) os cuidados de enfermagem
prestados, as orientagGes feitas e a presencga de intercorréncias, com precisdo, objetividadee
clareza;

* Prestar informacdes e esclarecimentos sob sua competéncia aos familiares de clientes
durante as visitas;

* Manter vigilancia permanente aos clientes, identificando suas necessidades objetivase
subjetivas;

* Desempenhar atividades que |lhes forem delegadas, desde que sejam compativeis com a
sua funcdo e competéncia;

* Colaborar com os alunos e professores nos estagios supervisionados;

* Cumprir as demais atribuicOes da categoria elencadas no Regulamento Interno da Divisdo
de Enfermagem.

* Participar de pesquisas técnicas e cientificas na drea da saude;

* Colaborar com o ensino dos graduandos e pds-graduandos de enfermagem e demais
cursos;

* Recepcionar os pacientes no momento da admissdo, orientando os mesmos e seus
familiares.

e Atuar com ética e humanidade no atendimento aos pacientes e seus familiares;

* Demais atividades afins.

c) ASSISTENTE SOCIAL

e Executar as atividades de Assisténcia Social dentro da unidade;

e Presenca didria na Unidade, durante os dias da semana, num periodo pré-estabelecidoe de
conhecimento da Coordenacdo das 0SS, a fim de promover o bom funcionamentoe a
organizacdo da mesma.

o Manter-se em dia com seu Conselho Profissional.

e Seguir os protocolos assistenciais estabelecidos da unidade.

e Guardar e preservar sigilo dos casos atendidos.

e Zelar pelo material de consumo e permanente da unidade.

e Desenvolver atividades de educag¢do continuada e aprimoramento profissional, de
acordo com o determinado pela Coordenagao.

e Notificar os érgaos competentes sempre que houver suspeita ou confirmagdo de
negligéncia e/ou maus tratos contra crianca, adolescente e idoso.

e Fazer contato com os drgdos competentes para providenciar remocgdes de pacientesque
necessitem de encaminhamento para centrais de triagem e recepcdo, ou abrigos.

e Registrar os atendimentos, arquivando-os em local apropriado, resguardando o sigilo
profissional.

e Atuar como uma extensao da Ouvidoria da Unidade, servindo como canal de comunicacao
da unidade com seus usudrios e encaminhando a Coordenacdo Assistencial as sugestoes,
elogios e queixas.
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d) FARMACEUTICO

e Coordenar e executar responsavelmente todas as etapas de assisténcia farmacéutica.
e Supervisionar a atividade de seu pessoal durante o servico.

e Presenca didria na Unidade, durante os dias da semana, num periodo pré- estabelecido e
de conhecimento da Coordenag¢do da 0SS, a fim de promover o bom funcionamento e a
organizacdo da mesma.

e Garantir e execucdo das normas de boas praticas de armazenamento.

e Definir o ponto de ressuprimento e solicitar o lote de suprimento em tempo habilao setor
de logistica visando sempre evitar qualquer tipo de desabastecimento.

e Acompanhar recebimento de medicamentos e realizar conferéncia com as notas.

e Realizar atengdo farmacéutica visando o melhor atendimento possivel ao paciente.

e Aplicar conhecimentos de farmaco-economia e responder tecnicamente junto aoseu
conselho regulador, por todas as atividades acima citadas.

e) TECNICO DE RADIOLOGIA

Apresentar-se ao Médico Chefe de Equipe ao assumir o servico.

Efetuar as radiografias simples solicitadas pela equipe médica.

Providenciar encaminhamento das radiografias aos médicos solicitantes.

Conferir o estoque de material de consumo do setor, procedendo a reposicdo segundo
relagdo carga, caso necessario

e Encaminhar solicitagdo de material ao almoxarifado, quando algum item da relagdocarga
chegar ao nivel critico.

e Verificar condi¢des de limpeza do setor, acionando a equipe de limpeza quando
necessario

e Fornecer relatérios periodicamente sobre os exames realizados a gerénciaadministrativa
da unidade.

e Zelar pelos equipamentos e materiais dispostos no setor.

e Comunicar alteragGes encontradas ao Médico Chefe de Equipe.

e Auxiliar os procedimentos odontoldgicos dentro dos protocolos.

e Providenciar apds cada atendimento a reposi¢ao do material consumido.

f) AUKXILIAR DE FARMACIA

e Atuar, semanalmente, no recebimento, cadastro, etiquetamento e armazenamentodos
medicamentos;

Alimentar o sistema préprio do hospital para controle de entradas e saidas;
Fazer o controle diario do estoque;

Sinalizar, via sistema, o baixo estoque dos medicamentos;

Atender as solicitagGes das equipes médica e de enfermagem;

Separar os medicamentos solicitados, conforme doses prescritas;

Garantir as boas condi¢des de armazenamento dos medicamentos;
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e Zelar pela limpeza e organiza¢do do local de trabalho.

g) MAQUEIRO

e Diariamente transporta pacientes em maca ou cadeira de rodas entre as Unidades da
empresa para atendimento ou realizagdo de exames laboratoriais ou de imagem,recepciona
o paciente, confere a identificacdo pessoal e a documentacdo necessdriaindicando os
recursos adequados para o transporte e destino e o conduz zelando pela sua seguranca e
integridade. Aguarda o final dos exames para conduzir o paciente de volta

e Zela pelo bom estado do equipamento utilizado para o transporte solicitando
manutencdo quando necessario bem como cuida de sua higieniza¢do, conforme protocolo
especifico.

4.3 DO LOCAL E REGIME DE EXECUGAO:

a) Os servigos serdao executados na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte
Il - opgdo V, localizada na Rua Irmd Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/CE, obedecendo as
condicOes deste Aviso de Contratacdo e seus Anexos, nos hordrios estabelecidos pelo
CEPEGE.

b) O CEPEGE podera vir a dimensionar o quantitativo de servigos a serem executados,
para além daqueles assinalados, conforme a efetiva necessidade da Unidade, mediante
tratativas com a (s) empresa (s) credenciadas.

c) E prerrogativa do CEPEGE, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos
contratados, na forma pactuada em contrato e mediante o Relatério mensal a ser solicitado
da (s) empresa(s) credenciada(s) ao término de cada més, na forma do ANEXO deste Aviso
de Contratagdo, ressalvada a autonomia técnica dos profissionais.

d) Os servigos serao prestados na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte
Il - opg¢do V, localizada na Rua Irma Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/CE.

4.4 - DOS PRAZOS - PARA INiCIO, EXECUGAO DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRATUAL

a) Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta, que devera ser assinado pelas
partes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da data de convocag¢do encaminhada a
vencedora da concorréncia.

b) O prazo para inicio dos servicos sera de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da assinatura
do contrato;

c) A recusa injustificada do vencedor em assinar o “Termo de Contrato” no prazo estabelecido
no subitem anterior, caracterizard o descumprimento total da obrigagado, ficando sujeito as
penalidades prevista no regulamento interno do CEPEGE;

d) Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seus
Anexos, bem como os demais elementos concernentes a concorréncia simplificada.
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e) O prazo de convocagdo a que se refere o subitem “a)”, poderd ter uma Unica prorrogagao
com o mesmo prazo, quando solicitado pela vencedora, e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo CEPEGE.

f) E facultado & CEPEGE, quando o convocado n3o assinar o “Termo de Contrato” no prazo e
condicBes estabelecidos, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de
classificagdo, para negociagao, para efeito de assinar o contrato ou neste caso podendo o
CEPEGE revogar o processo.

g) O CEPEGE firmara contrato para o prazo de 12 (doze) meses e podera prorrogar,
conforme legislacdo vigente, podendo ser rescindido, a qualquer momento, o presente
contrato por ambas as partes, se assim lhe convier em funcao das suas necessidades.

h) A eficacia juridica do instrumento contratual ficara condicionada a vigéncia do
Contrato de Gest3o n2. 002202271, firmado em 12/08/2022, entre o CEPEGE, através da sua
Secretaria Municipal de Eusébio, para a gestdo dos servicos de salde para a Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24h- Eusébio, de tal modo que a extingdo do contrato principal,
independentemente de motivo ou forma, mesmo que por imputacdo de culpa, extinguira,
ipso facto, a relagdo juridica contratual que decorrer da presente concorréncia, sem
quaisquer direitos a indenizagdo, retengdo ou compensacdo por parte da Contratada.

4.5. DA HABILITAGAO

O interessado na prestagdao do servico objeto do presente Termo de Referéncia
deverad,caso seja selecionado, apresentar os seguintes documentos:

I - HABILITACAO JURIDICA:

a) NO CASO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b) EM SE TRATANDO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) NO CASO DE SOCIEDADE EMPRESARIA OU EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado em vigor
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial (ndo sendo
o contrato social consolidado apresentar juntamente todos os aditivos a este) em se tratando de
sociedades empresarias: devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar
o registro da Junta onde opera com averbacdo no registro da Junta onde tem sede a matriz;

d) Quando da participacdo das COOPERATIVAS, elas deverdo apresentar os documentos abaixo na
fase de habilitagdo:

1) ata de fundacao;

1) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

I11) Ata da ultima assembleia gerais ordinarias, caso seja constituida a mais de um ano;
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Obs: Todos os atos devidamente arquivados na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764,
de 1971.

e) NO CASO DE SOCIEDADE SIMPLES: ato constitutivo devidamente inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

f) NO CASO DE EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA EM FUNCIONAMENTO NO PAIS:
decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo érgio
competente, quando a atividade assim o exigir;

OBS: Os documentos listados acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou
da consolidagao respectiva.

h) cOPIA DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, de Sécio Administrador ou do titular
da empresa, ou presidente da cooperativa, conforme o caso;

Il - QUALIFICAGAO TECNICA, CONFORME O CASO:

a). Apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica de servigos
executados, obrigatoriamente pertinente e compativel com o objeto desta concorréncia, na
forma do Anexo | — Termo de Referéncia, expedida por entidade publica ou privada, usudria do
servico em questdo, comprovando a execu¢do. Somente serdo considerados validos os atestados
com timbre da entidade expedidora e com identificacio do nome completo do emitente. O
atestado deverd ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e cargo exercido
na entidade, estando as informac&es sujeitas a conferéncia pela Comissao Julgadora ou quem
este indicar.

a.1) O licitante deverd comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, descrito, no
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

b) Podera, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para
comprovacdo ao que dispbe o item a), instrumento de contrato de servicos respectivos ao qual
o atestado faz vinculagdao, como forma de esclarecer.

c

21) Em relagdo as COOPERATIVAS, sera exigida, a seguinte DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO,
aonforme o - Termo de Referéncia:

d.1) A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
gomiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI,
%1, inciso | e 42, §§22 a3 62 da Lei n. 5.764 de 1971;

m
i
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d.2) A declaragdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

d.3) A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

d.4) O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

d.5) A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

d.6) Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundacgdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés
Ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenc¢a dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que
os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacao;

e). A comprovacdo do corpo técnico podera ser demonstrada por meio de:
1) contratos de trabalho;
Il) comprovacgdo de cooperado;

1) ou a apresentacdo da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - devidamente
assinada.

f). Em relagdo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentacgdo
complementar:

1) O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;
g) Prova de inscricdo perante os seguintes drgdos:

I) COREN — Conselho Regional de Enfermagem do domicilio da seda da licitante, acompanhado
da comprovacdo de registro no conselho regional competente do responsavel técnico;

I) CRF — Conselho Regional de Farmacia do domicilio da seda da licitante, acompanhado da
comprovacdo de registro no conselho regional competente do responsavel técnico;

h) as entidades que acudiram ao chamado da Administracdo deverdo apresentar um documento
denominado “modelo de gestdo operacional”, citado no art. 42, paragrafo unico, da IN n2
2/2008, da SLTI do MPOG, cujo teor devera apontar que: 1. O objeto da licitacdo pode ser
executado por uma cooperativa de trabalho com autonomia pelos seus cooperados, nao
apresentando qualquer traco de subordinagdo entre a cooperativa e os cooperados ou entre
a Administracdo e os cooperados,

Ill) REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, conforme o caso:

a) — Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
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b) — Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

I) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certiddo de regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND), emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN
n? 1.751, de 2 de outubro de 2014;

I) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de
Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

IlI) A comprovacdo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certidao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

IV). Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, através
de Certificado de Regularidade de Situa¢ao — CRS e;

V). Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440/2011.

IV. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a). Balango patrimonial e demonstracdes contdbeis (DRE) do Gltimo exercicio fiscal, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, devidamente registrado na junta comercial da sede da licitante,
gue comprovem a boa situagdo financeira da empresa, com vistas aos compromissos que terd
de assumir caso lhe seja adjudicado o objeto licitado, comprovado através do calculo dos
seguintes indices contabeis, devidamente assinado pelo contador responsdvel, sendo vedada
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 12 (doze) meses da data de apresentacdo da proposta.

b). Certiddo negativa de faléncia, recupera¢do judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica (artigo 31 da Lei n2 8.666/93) em data ndo superior a 30 (trinta) dias.

C) No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

V) DECLARACOES

a) Declaragdo de Protegdo ao Trabalho do Menor, conforme 72, XXXIIl da Constitui¢do Federal,
constante ao Anexo Il deste instrumento;
b) Declaragdo de ndo possuir sdcios cotistas, socio administrador, dirigentes oucontroladores a
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que se refere o artigo 116 da Lei n? 6404/76, que sejam colaboradores do CEPEGE, conforme
modelo constante no Anexo deste instrumento;

C) Declaragdo de que ndo possui impedimento de contratar com a Administragdo Publica,
conforme Modelo do Anexo;

d) Declaracdo afirmando ter tomado conhecimento de que o custeio dos servigos dependedo
repasse de verbas publicas, conforme modelo do Anexo.

Observagdo: Todas as DeclaragGes deverdo ser em papel timbrado da empresa proponente
e o atestado, em via original ou cdpia reprografica autenticada por cartério competente,
sendo aceita autentica¢do digital, assinado porautoridade ou representante de quem o
expediu, com a devida identificacdo, sendo aceita por assinatura digital certificada pelo ICP
— Brasil.

A formalizacdo da contratacdo fica condicionada a regularizacdo da documentacao
comprobatdria, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a
contratacao, sendo facultado ao CEPEGE convocar os concorrentes remanescentes e com
eles contratar, observada a ordem de classificacao.

4.6 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.6.1 - A proposta de precos devera ser elaborada em papel timbrado ou com carimbo com
os dados do interessado, manuscrita em letra de forma em tinta ndo lavavel ou
confeccionada por mdaquina, impresso por computador ou qualquer processo eletrénico,
sem alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e assinada:

4.6.2 - A proposta de precos devera ser apresentada seguindo o modelo padronizado no
ANEXO V deste Edital, contendo:

4.6.3- O numero do Processo de Selecdo Simplificado;
4.6.4- Enderegcamento ao CEPEGE;

4.6.5- Razdo Social, CNPJ, endereco, niumero da conta corrente, agéncia bancaria,
identificacdo do respectivo banco, e se houver, nimero do telefone/fax, e endereco
eletrénico do proponente;

4.6.6- Prazo de validade ndo inferior a 60 (SESSENTA) DIAS;
4.6.7- Os itens cotados, segundo a unidade de medida consignada no edital;
4.6.8- Os valores unitarios em algarismos e por extenso de cada item;

4.6.9 - Planilha de composi¢do de pregos, por item, com a apresentacao discriminada de
percentuais, encargos sociais, planilha de composicdo de encargos complementares
referentes aos servigos do objeto deste edital, podendo ser utilizado em modelos préprios
desde que contenha todas as informacgGes necessarias;

4.6.10 - Os precgos constantes da proposta do licitante deverdo conter apenas duas casas
decimais apds a virgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os



CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Tedfilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE

numeros apos as duas casas decimais dos centavos, e deverdo ser cotados em moeda
corrente nacional.

4.6.11- Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdao de erro,
omissao ou qualquer outro argumento nao previsto em lei.

4.6.12 - Os pregos a serem cotados deverdo levar em conta os precos estimados para a
contratagao.

4.6.13 - Sera desclassificada a proposta de precos apresentada em desconformidade com
gualquer das exigéncias postas no item 4.6.

4.6.14 - Sera desclassificada ainda a proposta que apresentar preco superior ao preco
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

4.6.15 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precgos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da selecdo
simplificada ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragao.

4.6.15.1. Caso necessario, facultativamente a Comissao Julgadora abrira prazo de 2h (duas
horas), a contar na convocacédo feita pelo site, para que o detentor de melhor proposta
encaminhe para o e-mail oficial prova de exequibilidade, devendo demonstrar:

a) Planilha com os custos do servico de cada item;

b) Planilha com custo com a logistica do servico, evidenciando a mao de obra empregada
bem como os encargos aplicados no pessoal envolvido com a entrega.

c) Ndo sendo demonstrada a exequibilidade nestes termos, a Comissdo Julgadora
desclassificara a proposta, convocando os licitantes remanescentes na ordem de
classificacdo até a apuracdo de proposta vencedora que atenda o requisito de
exequibilidade.

4.6.16. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita;

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

a) N&o sera aceito o credenciamento de quaisquer pessoas impedidas de contratar como
CEPEGE ou com a Administracdo Publica em Geral, devendo a comissao realizar consulta
impressa através da Consulta Consolidada da Pessoa Juridica, emitido via internet no sitio do
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/, para comprovacdo ou ndo se a empresa sofre sang¢do
da qual decorra como efeito restricao ao direito de participar em licitagcbes ou de celebrar
contratos com a Administracdo Publica.
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b) Ndo serd aceito o credenciamento de empresas que possuam pendéncias nos
documentos enumerados neste Edital, enquanto perdurarem as irregularidades, ou que
estejam sob concordata ou faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao.

¢) O CEPEGE podera conceder prazos para as empresas interessadas se adequarem as regras
deste Edital.

6. DA ESTIMATIVA DE PRECO

a) O preco objeto desta especificacdo devera ser apresentado sob o regime de empreitada
por HORA, apresentado em planilha com valor unitario por profissional para execugao dos
Servicos.

7..- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

D Cumprir todas as Leis, regulamentos, normas e posturas em vigor, concernentes aos
servicos sob sua responsabilidade, arcando com quaisquer taxas, emolumentos, infracdes,
multas e obriga¢des contra terceiros.

IT) Acatar, no que couber, as recomendacées do CEPEGE, referente a sustentabilidade,
organizagao, atendimento, método e praticas na execugdo dos servicos.
1) Tomar todas as precaugles para garantir a integridade do prédio e de seus

componentes, bem como a seguranga de pessoas, se responsabilizando por todos osdanos
causados, em consequéncia de atos ou omissdes de seus funciondrios, durantea execu¢do dos
Servigos.

IV) Assumir as responsabilidades sobre a execu¢do das etapas dos servicos. Executar
eventuais etapas, ndo constantes destas especificacGes, mas inerentes aoobjeto fonte dessa
contratagao.

V) Fornecer aos seus funciondrios uniformes, crachas de identificacdo, e todos os
equipamentos de seguranga necessarios.
VI) Indicar um representante formalmente credenciado, que devera permanecer

nolocal, servindo de interlocutor entre a empresa e a fiscalizacdo.

VII) Retirar imediatamente do local, qualquer funcionario que se torne inconveniente ou
incapaz de bem executar suas atribuicses.

VIII) A aceitagdo final s6 sera dada apds a constatacdo da perfeita qualidade dos servigos
executados.

IX) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto do contrato;

X) Adotar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

XI) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades e sempre que houver
alocacdo de novo empregado, na execucao do contrato, relacdo nominal constando nome,
endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢cdo da Contratante;
XII) Apresentar Nota Fiscal/Fatura detalhando o valor total dos servigos prestados no
periodo;

XITIT) Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos;

XIV) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
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representantes, dolosa ou culposamente, ao CEPEGE ou a terceiros;

XYV) Atender prontamente as exigéncias da Contratante inerentes ao objeto do contrato;
XVI) Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituicio dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

XVII) Atender, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, as solicitagdes quanto a
substituicdes da mao de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao
dos servicos;

XVIII)Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato, com
excecdo da publicacdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes, cuja publicacdo serd
providenciada pela Contratante;

XIX) Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisorias ou que
os empregados da contratada serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos,
sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

XX) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

XXIT) Cumprir e fazer cumprir as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, emitidas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego e outros drgdos competentes;

XXII) Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela
Contratante, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizacao do Contrato;
XXIITI)Difundir normas e procedimentos de seguranca relativos a cada tipo de servigo;
XXIV)Disponibilizar a Contratante o(a)s empregado(a)s devidamente uniformizado(a)s e
identificado(a)s por meio de crach3, além de prové-lo(a)s com os Equipamentos de Protecdo
Individual — EPI's , quando for o caso;

XXYV) Efetuar a reposi¢do da mdo de obra nos Postos, no prazo méximo de 1h (uma hora),
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);
XXVI) Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execuc¢do contratual,
através de rede bancaria, nas respectivas cidades de execugao dos servicos, a fim de evitar
interrupgdes na prestacao dos servigos;

XXVII) Executar os servigos nos novos enderecos, em caso de mudanca de sede das
unidades administrativas da Contratante, desde que localizadas nos mesmos CEPEGE; no
caso de mudanca de CEPEGE, os servicos poderdo ser prestados por meio de negociacdo
entre as partes;

XXVIII) Exercer as suas atribuicdes em perfeita consonancia com as disposi¢ées
normativas da Contratante, sob pena de se constituir em inadimpléncia contratual;
XXIX)Fornecer aos seus empregados vale transporte, e outros beneficios e vantagens
previstos na legislacdo e acordo ou convencdo ou dissidio coletiva de trabalho;

XXX) Fornecer mao de obra capacitada para a perfeita execugdo dos servigos continuados
para os postos de servico objeto da contratagdo. Os profissionais deverdo ser devidamente
capacitados, obedecendo aos requisitos da Contratante, quanto a jornada de trabalho,
tarefas a serem executadas e requisitos minimos, de acordo com o presente Termo de
Referéncia;

XXXT) Garantir a prestagdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através
de esquema de emergéncia;

XXXII) Indicar preposto, informando telefone fixo, telefone celular e e-mail para contato
com a contratada, comunicando qualquer alteragdo que venha a ocorrer nesses dados;
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XXXIII) Instruir os seus empregados(a)s quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
Contratante;

XXXIV) Instruir ao seu preposto(a) quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho;

XXXYV) Instruir seus empregados(a)s a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

XXXVI) Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na selegao
simplificada, sob pena de multa e rescisdo contratual,

XXXVII) Nao admitir prestagdo de servigos que implique em horas extras e/ou adicionais
noturnos, salvo casos especiais, a conveniéncia da Contratante, e desde que previstos na
planilha de custos;

XXXVIII) N3do contratar empregados, apds a data da sele¢do simplificada e para
executar os servicos contratados, ligados por lacos de parentesco até o 32 grau a servidores
da Contratante, ativos;

XXXIX) Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condi¢Oes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

XL) Nomear empregado (preposto) para orientar a execugdo dos servigos, bem como
manter contato com o Fiscal do Contrato, solicitando as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as reclamacgbes e, por
consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas;

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, bem como atestar, na Nota
Fiscal/Fatura, a efetiva prestacdo do servico, pelo servidor Gestor do Contrato ou outro
designado pela autoridade competente;

8.2. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des trabalhistas e recolhimento de encargos
sociais.

8.3. Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais;

8.4. Assegurar-se da boa prestacao dos servicos, verificando sempre o seu bom desempenho,
através do Fiscal do Contrato;

8.5. Comunicar formalmente a Contratada, através de correspondéncias ou aditivos
contratuais, sempre que houver alteracdes e informagbes que possam modificar itens do
contrato originalmente avengados;

8.6. Documentar as ocorréncias havidas;

8.7. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido no contrato;
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8.8. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.9. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.10. Fiscalizar os locais de trabalho da m3o de obra contratada;

8.11. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execuc¢do do Contrato, em
especial quanto a aplicacdo de sanc¢des, alteracdes e repactuacdes do contrato;

8.12. Nao direcionar a contratacdao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

8.13. Ndo permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas
no contrato;

8.14. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do dérgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.15. Nado praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

8.15.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao
usuario;

8.15.2. Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

8.15.3. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
drgdo ou entidade responsdvel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens.

8.16. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢ées no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

8.17. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, necessarios a execug¢do do contrato;

8.18. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

8.19. Responder, por danos ou prejuizos causados a Contratada em decorréncia de
comprovada a¢ao culposa da Contratante.
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8.20. Solicitar substituicao de mao de obra entendida como inadequada para a prestacao de
servicos por mao de obra qualificada;

8.21. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na sele¢do simplificada.

9. DA MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

9.1. As obrigacGes das partes e demais informac¢des constam na minuta de contrato — Anexo VII
do Termo de Referéncia.

10. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

10.1. N3o sera aceito o a participa¢do ou credenciamento de quaisquer pessoas impedidas ou
suspensas de contratar como CEPEGE ou com a Administracdo Publica em Geral, devendo a
comissdo realizar consulta impressa através da Consulta Consolidada da Pessoa Juridica,
emitido via internet no sitio do https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/, para comprovacio
ou ndo se a empresa sofre sancdo da qual decorra como efeito restricio ao direito de
participar em licitacGes ou de celebrar contratos com a Administracdo Publica.

10.2. N3o serd aceito o credenciamento de empresas que possuam pendéncias nos
documentos enumerados neste Edital, enquanto perdurarem as irregularidades, ou que
estejam sob concordata ou faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao.

10.3. O CEPEGE poderd conceder prazos para as empresas interessadas se adequarem as
regras deste Edital.

11. DA FORMA DE COMUNICAGAO DOS ATOS DO PROCESSO

11.1 - A convocac¢do do licitante para quaisquer atos do processo, se dard através de
publicacdo no sitio eletrénicohttps://cephrece.med.br/, sendo de sua responsabilidade o
acompanhamento dos atos divulgados.

12 — PENALIDADES E IMPEDIMENTO

12.1 - As seguintes san¢Oes poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, conforme o caso, sem
prejuizo da reparacao dos danos causados ao CEPEGE pelo infrator, na forma da legislacao:

a) adverténcia;
b) multa de até 10% sobre o valor do objeto contratado;
c) rescisdo antecipada do Contrato.

12.2 - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA
ou de qualquer outra fatura existente na CONTRATANTE.


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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12.3 - A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais san¢Ges, nao tera carater
compensatdrio, e a sua cobranga ndo isentara a CONTRATADA da obrigacdo de indenizar
eventuais perdas e danos.

13. - DAS CONSIDERAGOES FINAIS
13.1. Qualquer duvida quanto a requisitos, condi¢des e/ou especificacbes deverd ser
transmitidaao CEPEGE antes da data limite para apresentacdo das propostas acima do

CEPEGE, os interessados poderdo entrar em  contatos através dos:
(servicoscepege@gmail.com).

Eusébio (CE), em 28 de junho de 2023

ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao CEPEGE,


mailto:contratositgm.ne@gmail.com

Xe
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CEPEGE
Processo:
Razdo Social: CNPJ:
Endereco: CEP:
Fone: Fax:

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada em servicos complementares profissionais na

area da saude para a Gestao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - opgao V,

localizada na Rua Irm3 Ambrosina n2 395, centro, Eusébio/ce, gerida pelo Centro de Pesquisa e

Gestdo - CEPEGE.

Carga horaria

Valor Unitario

Atividade semanal / Escala Quantidade
ENFERMEIROS SD 12X36 8 RS
ENFERMEIROS SN 12X36 8 RS
AUX DE FARMACIA SD 12X36 2 RS
AUX DE FARMACIA SN 12X36 2 RS
FARMACEUTICA 30 HORAS SEMANAIS 1 RS
MAQUEIRO SD 12X36 2 RS
MAQUEIRO SN 12X36 2 RS
TEC RADIOLOGIA 24H 24 HORAS SEMANAIS 7 RS
ASSISTENTE SOCIAL SD 30 HORAS SEMANAIS 1 RS
TECNICO DE ENFERMAGEM SD 12X36 16 RS
TECNICO DE ENFERMAGEM SN 12X36 16 RS

PRAZO DE INiCIO DOS SERVICOS: (Conforme prevista no instrumento convocatério)

PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA: (Conforme prevista no instrumento convocatério)

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
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CEPEGE

Observagoes:

e Olicitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitacao e cumprira todas as obrigacdes
contidas no anexo | — Termo de Referéncia deste edital.

e Independente de declaracdo expressa, fica subentendida que no valor proposto estdo
incluidas todas as despesas necessarias a execucao dos servicos, inclusive as relacionadas
com:

- Encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios e outros;

- Tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licengas, alvaras, multas e/ou qualquer infracdes;

- Seguros em geral, da infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos e
prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente pela
execugdo dos servigos.

Local/Data: .....cccevuuevenennns ST 1. de covveerrrerrncieeerreeens de coeeerrrrrreennennne.

Assinatura Proponente

Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

ANEXO IlI

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO EDITAL
e — (1 ToTel 130 X} L——
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CEPEGE

OBIJETO:

A (nome da licitante), por seu representante legal (documento em anexo), inscrita no CNPJ/MF
sob 0 N2 -—--mmememeeeee , com sede na , hos termos do REGIMENTO
INTERNO DO -------------- E SUBSIDIARIAMENE A Lei n® 8666/93 e suas alteracdes posteriores,
declara para os devidos fins de direito que cumpre plenamente os requisitos da habilitagao
estabelecidos e respectivos subitens do edital em epigrafe.

Sendo a expressao da verdade, subscrevemo-nos.

Data,

Nome do licitante e representante legal

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO PARA FINS DA LEI COMPLEMENTAR N. 123 / 2006 “DECLARAGAO
PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA QUE PREENCHA AS
CONDIGOES ESTABELECIDAS NO ARTIGO 34, DA LEI FEDERAL N.2 11.488/2007”.



CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Teofilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE
(nome / razdo social) , inscrita no CNPJ n°. ,
por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade nQ.
e do CPF ne. , DECLARA, para fins do disposto no
Edital n¢ , sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei,
ser (microempresa ou empresa de pequeno porte ou Cooperativa que

preencha as condi¢des estabelecidas no artigo 34 da Lei Federal n.2 11.488, de 15/06/2007) nos
termos do enquadramento previsto nos incisos le Il e §§1.2 e 2.2, bem como ndo possui qualquer
dos impedimentos previstos nos §§4.2 e seguintes, todos do artigo 3.2 da Lei Complementar n.2
123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n.2 147, de 07 de agosto de
2014, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, para participar do
procedimento licitatério do Pregdo Presencial n.2 097/2017, realizado por esta Administracdo.

, de de 20----.

(assinatura do representante legal) COM RECONHECIMENTO DE FIRMA

Obs. A falsidade da declaragao prestada nos moldes do item acima, objetivando os beneficios da
Lei Complementar n. 123 / 2006, caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cédigo Penal,
sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e da san¢do administrativa consistente
na aplicacdo de multa, no importe de 20% (vinte por cento) do valor global da proposta
apresentada, bem como na declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica pelo prazo de 05 (cinco) anos.

ANEXO V

MODELO DECLARAGAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTO PARA LICITAR
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Eu (nome completo), RG n2 _ , representante legal da
(denominagdo da pessoa juridica)), CNPJ n¢
, DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as
exigéncias e os requisitos de habilitacdo previstos no instrumento convocatdério do ------ ne -------
---, realizado pelo ----------=-=-m-m--- , inexistindo qualquer fato impeditivo de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, conforme previstos na legislacdo de regéncia.

Eusebio, de de 20----

Assinatura do representante legal

Nome do representante:

RG do representante:

ANEXO VI

DECLARAGAO PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
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CEPEGE
(nome / razdo social) , inscrita no CNPJ n°. ,
por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade nQ.
e do CPF ne9 , Inscricido Estadual n°
e Inscricdo Municipal n° , DECLARA, para os fins do disposto no

inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido pela Lei n°9.854,
de 27 de Outubro de 1999, que a proponente ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, ainda, ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Eusebio, de de 20—.

Assinatura do representante legal

Nome do representante:

RG do representante:

ANEXO VII
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CEPEGE

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

OBIJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
. DADOS DA EMPRESA Denominagdo: Enderego: CEP:
Fone: Fax: E-mail: CNPJ: DADOS DO RESPONSAVEL Nome: RG: CPF: E-MAIL (para envio do
contrato): OBSERVACOES: O responsavel pela assinatura devera ser representante legal da
empresa e ter plenos poderes para assinatura do instrumento contratual. Tratando-se de
procurador, seu nome deverd constar em procuracdo lavrada por instrumento publico ou
particular, da qual constem poderes para assinar o instrumento contratual/Ata de Registro de
Precos, acompanhada do correspondente documento, que comprove os poderes do mandante
para a outorga.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVACAO DE QUE O DIRIGENTE DA EMPRESA NAO
POSSUI CARGO DENTRO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.
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CEPEGE
(nome / razdo social) , inscrita no CNPJ n°, ,
por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n@.
e do CPF ne9 , Inscricdo Estadual n°
e Inscricdo Municipal n° , DECLARA para os devidos fins legais e

sob as penas da lei, que o(s) dirigente(s) da empresa(s) NAO POSSUI (UEM) CARGO DENTRO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE.

Eusebio, de de 20---.

Assinatura do representante legal

Nome do representante:

RG do representante:

ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DO PESSOAL TECNICO
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CEPEGE
(nome / razdo social) , inscrita no CNPJ n°. ,
por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n@.

e do CPF ne. , Inscricdo Estadual n°
e Inscricdo Municipal n° , DECLARA para os devidos fins legais e
sob as penas da lei, QUE DISPOE DE PESSOAL TECNICO, CONSIDERADO ESSENCIAL PARA O
CUMPRIMENTO DO OBJETO DA LICITACAQ (----------—-- , NOS TERMOS DO §6.2 DO ARTIGO 30, DA
LEI FEDERAL N.2 8.666/93.

Eusebio, de de 20---.

Assinatura do representante legal

Nome do representante:

RG do representante:

ANEXO X

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 --------—--—--
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CEPEGE

Pelo presente instrumento particular, celebrando entre as partes, a saber:

CONTRATANTE: CENTRO DE PESQUISA E GESTAO - CEPEGE, entidade sem fins lucrativos,
qualificada como Organizag¢do Social pelo Municipio Eusébio/CE, por meio do Decreto Municipal
n2 998, de 23 de fevereiro de 2022, com endere¢o na Rua Professor Costa Mendes, n 2 1609,
Térreo — Rodolfo Tedfilo — Fortaleza/CE, CEP: 60.430-140, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.312.376/0001-55, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Jodo Martins Neto, portador
do CPF n© 486.710.373-04.

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado------
, inscrita no CNPJ/MF sob o n°, neste ato devidamente representada
pelo Sr. , inscrito no CPF/MF sob n°

A CONTRATANTE e a CONTRATADA tém entre si justas e acertadas o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos, que se regerd pelas seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - A CONTRATANTE, por intermédio do presente instrumento, Contratacdo de empresa
especializada em servicos complementares profissionais na drea da saude para a Gestdo da
Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - op¢ao V, localizada na Rua Irma Ambrosina
n? 395, centro, Eusébio/CE, gerida pelo Centro de Pesquisa e Gestdo - CEPEGE, estando sempre
atualizada visando, atender as necessidades e de acordo com especificagdes minimas constantes
no Termo de Referéncia.

1.2 - A CONTRATADA fica responsavel pelo fornecimento mao de obra necessaria, por todo o
periodo de funcionamento da unidade, assegurando que ndo ocorra a falta dos referidos
profissionais nestes locais.

1.3 - A assuncdo dos servicos sera de forma gradual, produtiva de acordo com o a carga horaria
dos profissionais, experiéncia firmados com os atuais profissionais da area da saude.

1.4 - Os profissionais executardo seus trabalhos por producdo, carga horaria, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA adequacao, previsdao para melhor execugdo dos trabalhos.

Paragrafo Unico — Os servigos serdo desenvolvidos e prestados initerruptamente de acordo com
as necessidades, condicOes e especificagdes fornecidas pela CONTRATANTE nas Unidade de
Pronto Atendimento — UPA 24h, porte Il - opcdo V, localizada na Rua Irma Ambrosina n2 395,
centro, Eusébio/CE.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGAO A SELECAO SIMPLIFICADA E ANEXOS DO CONTRATO
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CEPEGE

2.1. Este contrato estd vinculado a CONCORRENCIA SIMPLIFICADA COM URGENCIA N ------------

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES GERAIS DO CONTRATO

3.1 — Os servicos contratados serdo executados mediante demanda da CONTRATANTE a
CONTRATADA, que a partir desta selecdo simplificada deverd executar os servicos em
conformidade com as normas e condic¢des estabelecidas no presente contrato.

3.2 — Os servicos contratados serdo prestados com orientagdo e responsabilidade técnica da
CONTRATADA, no estabelecimento da CONTRATANTE ou fora dele de maneira que possa estar
em conformidade com os cronogramas de execucdo dos servigos, planilhas e demais
necessidades estabelecidas em comum acordo entre as partes contratantes, devendo sempre
ser respeitado e priorizado as necessidades da CONTRATANTE.

3.3 — A CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente contrato e quando o servico for
executado no estabelecimento, permitird que a CONTRATADA se utilize de suas instalagcGes e de
todos os seus equipamentos e maquinarios necessarios a execugao dos servigos ora contratados
caso necessario.

Paragrafo Unico — Ocorrendo esta hipétese, a CONTRATADA ficara responsavel pelo bom uso
dos equipamentos cedidos para a execu¢do dos servigos, bem como pelos eventuais danos
causados aos equipamentos da CONTRATANTE.

3.4 - Para a fiel execugdo dos servigos, objeto do presente contrato, a CONTRATADA obriga-se
a:

a) Cumprir integralmente o disposto neste contrato;

b) Cumprir as obrigacdes definidas na legislacdo em vigor e nos regulamentos editados
pelo Conselho Profissional e pelos drgdos publicos competentes, notadamente o
Ministério da Saude, Secretarias de Saude, Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria
e outros;

c) Respeitar integralmente as normas internas e disciplinares vigentes no
estabelecimento da CONTRATANTE, bem como facilitar a acdo fiscalizadora da
CONTRATANTE quanto a execuc¢do dos servigos;

d) Responder pela guarda e conservagdo de quaisquer equipamentos, materiais ou
documentos e informagoes sigilosas se propriedade da CONTRATANTE, que lhes
forem entregues ou ndo durante a execugdo dos servigos contratados.

e) A CONTRATADA devera ter, no minimo, em seu quadro permanente uma equipe
minima de mdo-de-obra qualificada nas quantidades e especificidades, podendo
essa equipe ser acrescida de mais profissionais e de mais especialidades em fungdo
do vulto e complexidade dos servigos a serem realizados.

f) Disponibilizar profissionais para suprir as demandas das escalas de plantdo
estabelecidas pela CEPEGE, bem como cabera a empresa CONTRATADA substituicdo
do plantonista em situacdo excepcional;
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g)

h)

k)

m)

n)

p)

Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condi¢Ges de prestacdo
de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigcos contratados,
conforme especialidade e caracteristica da demanda;

Responsabilizar-se civil e criminalmente, por meio de seus sécios, pela cobranca de
qualquer valor dos pacientes oriundos do SUS (Sistema Unico de Saude), em
decorréncia de decisdo irrecorrivel, sendo que tal pratica ensejard a rescisdo
imediata deste contrato, a cobranca de multa e a sua denuncia as autoridades
politicas e judiciarias.

Participar das reunides clinicas sempre que solicitado.

Contribuir com todos os processos de certificacdo e capacitacdio que forem
inicializados pela CEPEGE, dentro da sua algada;

A CONTRATADA devera manter seu pessoal devidamente uniformizado e
identificado, bem como substituir e retirar imediatamente (ou no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas) da unidade qualquer empregado ou subordinado que
venha a demonstrar conduta inadequada ou incapacidade técnica para a execucdo
dos servicos, sempre que a fiscalizacdo da CONTRATANTE julgar necessario,
mediante so sele¢do simplificada.

A CONTRATADA fica responsavel por garantir, em tempo habil, a reposicdo de
quaisquer funcionarios que por ventura se ausentem ou faltem durante a execugao
dos servigos, de modo a garantir o cumprimento dos prazos estipulados no contrato.
A CONTRATADA compromete-se a fiscalizar os servicos de seus cooperados,
cobrindo eventuais faltas, folgas, férias e os demais imprevistos sem prejuizo a
CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE o relatério (Check-List em duas
vias) de cada atendimento através do responsavel técnico pelos servigos.

Enviar a CONTRATANTE, mensalmente, cdpia autenticada da comprovacdo de
recolhimento das obrigacGes e encargos trabalhistas, previdencidrias e demais legais
que envolverem os médicos, empregados e/ou prepostos designados por ela
designados para prestar os servigos aqui contratados, sob pena de reteng¢do do
pagamento até que tal providéncia seja efetivada.

Cumprir as obrigagGes disciplinadas no Anexo | — Termo de Referéncia do processo
de concorréncia simplificada.

CLAUSULA QUARTA — RELATORIO TECNICO

4.1 - A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE um RELATORIO TECNICO de todos os
servigos, na qual devera constar a descrigdo dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - MANUTENGAO DE SIGILO

5.1 - A CONTRATADA, durante a vigéncia do presente contrato e nos 03 (trés) anos subsequentes
ao seu término ou rescisdo, obriga-se a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre
guaisquer dados, materiais, informacdes, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais,
inovagdes e aperfeicoamentos obtidos da CONTRATANTE ou que venha a lhe ser confiado em
razao deste contrato, sejam eles de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, ndo podendo,
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CEPEGE

sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a
terceiros, estranhos a esta contratagdo sem a prévia anuéncia e concordancia da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — A obrigacdo de ndo revelar qualquer informacao a terceiros se estende aos
empregados e demais pessoas que mantenham relacdo comercial, trabalhista ou outra qualquer
com CONTRATADA e, nesta qualidade, venham a tomar ciéncia do conteludo informativo regido
por tal clausula de sigilo e confidencialidade.

Paragrafo Segundo - Fica ressalva a responsabilidade da CONTRATADA pela eventual quebra de
sigilo que vier a ser praticada por seus funcionarios e/ou prepostos que no momento da
divulgacdo ja ndo mantiverem com ela mais nenhum vinculo contratual. Ocorrendo esta
hipétese, a CONTRATANTE poderd tomar todas as providencias de ordem legal contra a
CONTRATADA violadora do sigilo, contando para tanto.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessdrias para que
as mesmas sejam divulgadas tdo somente aos funciondrios que necessitem ter acesso a elas,
para propdsitos deste contrato.

Paragrafo Quarto - Se a CONTRATADA ou seus representantes forem legalmente compelidos a
divulgar qualquer das informagdes, devera notificar imediatamente a CONTRATANTE, de forma
gue esta possa procurar a protecdo legal cabivel e/ou renunciar ao cumprimento das disposi¢des
deste contrato. Caso contrario, a CONTRATADA ou seus representantes fornecerdao somente a
parte das informacdes que forem legalmente compelidos a divulgar e envidardo seus melhores
esforcos para obter garantias confidveis de que as InformacGes serdo tratadas como
confidenciais.

CLAUSULA SEXTA — REMUNERAGAO DOS SERVICOS

6.1 - A titulo de remuneracdo pelos servicos prestados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA,
a quantia discriminada mediante a produgdao mensal em horas, de acordo com a escala de
plantdo realizado, nunca ultrapassando o valor limitrofe. A CONTRATANTE fara a liberacdo do
pagamento, mediante a apresentagdo dos apontamentos mensais das atividades executadas e
mediante a apresentacao da competente Nota Fiscal de Servicos de acordo com os valores
unitdrios constantes na planilha de custo:

DOS SERVICOS:

a) A CONTRATADA prestard o servico objeto deste instrumento, sendo todas aquelas
inerentes a profissdo dentre as quais, embora ndo se limitando a Prestagdo de Servigos
técnicos especializados e complementares na area de saude.

b) Todos profissionais técnicos, e complementares da area da saude, terdo sua gestdo
compartilhada e receberdo por horas trabalhadas (por produgéo) conforme planilha

apresentada mensalmente.

TABELA DE DESCRICAO DE SERVICOS
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Atividade sei:;gl'\aar7:5a5>r::Ia Quantidade
ENFERMEIROS SD 12X36 8
ENFERMEIROS SN 12X36 8
AUX DE FARMACIA SD 12X36 2
AUX DE FARMACIA SN 12X36 2
FARMACEUTICA 30 HORAS SEMANAIS 1
MAQUEIRO SD 12X36 2
MAQUEIRO SN 12X36 2
TEC RADIOLOGIA 24H 24 HORAS SEMANAIS 7
ASSISTENTE SOCIAL SD 30 HORAS SEMANAIS 2
TECNICO DE ENFERMAGEM SD 12X36 16
TECNICO DE ENFERMAGEM SN 12X36 16

Paragrafo Primeiro — A forma de pagamento da remuneragdo dos servigos prestados sera feita
por qualquer titulo admitido em direito.

Paragrafo Segundo — Os valores semanais acima serdo considerados VALORES LIMITROFES para
fins de pagamento do presente Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

7.1. A alteragdo parcial ou total, deste contrato, formalizada mediante Termo Aditivo e
necessariamente precedida de justificativas que demonstrem o interesse publico, podera
ocorrer:

I. Por recomendacdo constante do relatério da CEPEGE, para ajuste das metas e revisdao
dos indicadores de resultado;

. Para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, de modo a assegurar que os
recursos transferidos mediante o contrato sejam suficientes para financiar os custos da
execucao nas condi¢des contratuais pactuadas;

IIl. Para acréscimos e/ou supressdes de novos servicos relativos ao objeto do presente
contrato.
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7.2. E admitido o reajustamento dos pregos deste contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 meses, que sera contado da seguinte forma:

I. No caso de repactuacdo de mao de obra, a partir da data prevista no acordo, ou na
convencao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa vigente e devidamente
registrada a época da apresentacdo da proposta, ou lei, motivadores do pedido de
repactuacao;

II. No caso de reajustes dos precos dos insumos, a partir da implementac¢do do direito da
contratada, tendo por referéncia a data de apresentacgdo da proposta;

. Os custos decorrentes de convencdo, acordo coletivo de trabalho, senten¢a normativa
ou definidos pelo poder publico poderdao ser reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, na mesma data em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra.

a. Os reajustamentos produzirdo efeitos financeiros a partir das datas previstas nesta
cldusula.

b. Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros 12 meses
apos, a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo ou reajuste
ocorridos.

c. Havendo mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas quantas forem os acordos, dissidios ou
convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

7.3. Os custos dos insumos, dos materiais e dos equipamentos serao corrigidos por meio de
menor indice de pregos apurado pelo CEPEGE, o reajustamento poderda ser realizado,
simultaneamente.

I. Para a mdo de obra, por meio de repactuagao;
Il. Para os insumos, materiais e equipamentos, por meio de reajuste.

a. Os insumos, materiais e equipamentos poderao ser reajustados simultaneamente com
a mao de obra quando decorrido, no minimo, o interregno de 12 meses, a partir da data
do orcamento ou da proposta.

b. Quando o interregno minimo de 12 meses previsto no paragrafo anterior ndo tiver sido
cumprido, serdo repactuados exclusivamente os custos vinculados a mao de obra.

7.4. Os reajustamentos de pregos deverdao ser precedidos de solicitagdo da contratada, e
acompanhados de:

I. No caso das repactuacgoes:

a. Documentos indispensdveis a comprovacdo da alteragdo dos precos de mercado de
cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o caso;
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b. Novo acordo ou convengdo coletiva de trabalho, sentenga normativa ou lei, que
fundamentam o pedido de repactuacao;

c. Demonstragdo da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas
analiticas de composicdo de custos e formacdo de precos;

d. Documentos que comprovem que a contratada ja arca com os custos decorrentes das
disposi¢Ges do novo acordo ou convencgdo coletiva.

Il. No caso de reajustes de pregos de insumos, de materiais e de equipamentos serao
efetuados com base no menor indice de precos apurado pelo CEPEGE.

7.5. E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal.

7.6. Inexistindo convencgao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacao dos precos da
mao de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixacdo da remuneracdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboracdo da estimativa de precos.

I. No caso previsto no caput desta clausula, inexistindo a mesma fonte utilizada para
elaboracdo do orcamento inicial, poderd ser utilizada nova fonte, desde que
devidamente justificado.

7.7. Em caso de reajuste a alteracdo podera se dar mediante apostilamento, cuja indicacdo do
percentual correspondente e o respectivo cdlculo serdo de competéncia do setor requisitante
do 6rgdo promotor, de acordo com as normativas internas.

I. A comprovacdo do apostilamento devera ser juntada nos autos.

7.8. Cabera revisao de pregos, desde que cumpridos os requisitos previstos no artigo 65, 11, d, da
Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

I. Compete a parte a demonstragao cabal da ocorréncia do fato gerador da revisao e das
consequéncias por ele geradas, nos termos do caput deste artigo.

7.9. Cabe a parte solicitar as altera¢gdes para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro,
qguando for o caso, justificando e comprovando, de forma consistente e detalhada, as alteracGes
dos precos dos itens constantes de suas planilhas, apresentando o indice de variacao pretendida,
conforme o caso, bem como a andlise financeira e demonstrativos de calculos de valores do
contrato.

7.10. As alteracbes dos valores contratuais para a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro terdo como base a manifestacdo da CEPEGE, unidades designadas, bem como os
pedidos formulados pela contratada.

I. Nao se exige interregno minimo de prazo entre a assinatura do contrato e a data do
pedido para a concessao da revisao.
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7.11. Caso a contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste de precgos, repactuagao ou
revisdo de precos e prorrogue o contrato sem pleitea-los, ocorrera a preclusdo do direito;

I. Ndo se aplica o disposto no caput deste item:

a. Quando ressalvado no termo aditivo de prorrogacdo o direito de reajustamento ou
revisdo de precos ja pleiteado pela contratada, indicando-se o numero dos autos em que
tramita;

b. Quando o acordo ou convengao coletiva de trabalho ainda estiver pendente de registro
no Ministério de Trabalho, devendo ser inserida no termo aditivo de prorrogacédo clausula
por meio da qual resguarde a contratada o direito a repactuacao a ser exercido em até 30
(trinta) dias da data do registro, prorrogavel motivadamente pela autoridade competente,
sob pena de preclusao.

7.12. Ocorrera preclusdo se houver expiracdo do prazo de vigéncia do contrato sem prévio
exercicio do direito ao reajustamento ou revisdo de precos pela contratada.

I. Por recomendacdo constante do relatério da CEPEGE, para ajuste das metas e revisdo
dos indicadores de resultado;

. Para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, de modo a assegurar que os
recursos transferidos mediante o contrato sejam suficientes para financiar os custos da
execuc¢ao nas condi¢des contratuais pactuadas;

Ill. Para acréscimos e/ou supressdes de novos servicos relativos ao objeto do presente
contrato.

CLAUSULA OITAVA — PRAZOS E CONDICOES DO PAGAMENTO DA REMUNERACAO

8.1 — A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal de Servigos no ultimo dia util de cada més e
enviar para o CEPEGE.

8.2 — O prazo para o pagamento da remunerac¢do pelos servigcos prestados pela CONTRATADA
serd entre os dias 11 e 21 do més subsequente ao servico prestado, podendo ocorrer o
pagamento dentro da competéncia do més, conforme disponibilidade orcamentdria para
atender a demanda dos servigos, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal,
acompanhados do relatério de producdo e as certiddes negativas de regularidade fiscal e
trabalhista, caso exista alguma restrigdo.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA E HIPOTESES DE RESCISAO

9.1 — O presente contrato vigorara por 12(doze) meses, podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos.

9.2 - A eficdcia juridica do instrumento contratual ficard condicionada a vigéncia do Contrato de
Gestdo N2. 002202271, firmado em 12/08/2022 entre o CEPHERCE e o Municipio de Eusébio,
através da sua Secretaria Municipal de Saude, de tal modo que a extingdo do contrato principal,
independentemente de motivo ou forma, mesmo que por imputacdo de culpa, extingue, ipso
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facto, a relagdo juridica contratual que decorrer do presente Termo de Referéncia, sem quaisquer
direitos a indenizagao, retengdo ou compensacgao por parte da Contratada.

9.3 - Este contrato podera ser rescindido na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:

a) Insolvéncia, dissolugdo judicial ou extrajudicial, pedido de recuperacdo judicial,
decretacdo de faléncia de qualquer das partes;

b) For¢a maior, conforme previsto e definido no Art. 393, paragrafo Unico do Cédigo
Civil e;

¢) Auséncia de capacidade técnica da CONTRATADA para cumprimento do escopo
contratual;

d) Descumprimento de qualquer das clausulas e condi¢Ges do presente contrato.

“_n

Paragrafo Primeiro: A rescisdo do presente contrato com fundamento nos casos dos itens “a” e
“b” desde que preenchidos os requisitos ali estabelecidos, ndo acarretara o pagamento de multa.

Paragrafo segundo: Em caso de rescisdao com base no item “b” acima, a parte devera comunicar
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia a outra parte sem qualquer direito a reclamagao.

9.3 — Qualguer omissao ou tolerancia em exigir o estrito cumprimento de quaisquer termos ou
condicOes deste contrato, ou em exercer direito dele decorrente, ndo constituird rentncia a eles
e nao prejudicard assim, a faculdade de qualquer das partes em exigi-los ou exercé-los a
qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA - LIMITE DE RESPONSABILIDADE

10.1 — A CONTRATADA assume solidariamente com a CONTRATANTE a responsabilidade, por
eventuais prejuizos causados nas funcionalidades dos projetos que a CONTRATADA atuou de
forma direta. As partes contratantes deverdao sempre limitar o valor das responsabilidades ao do
contrato firmado com os clientes da CONTRATANTE e com atuagdo direta da CONTRATADA.

10.2 — A CONTRATADA n3o se responsabiliza por eventuais atrasos que possam ocorrer durante
a prestacdo dos servicos ora contratados, conforme cronogramas estabelecidos pelas partes,
desde que provocadas por problemas alheios a sua vontade ou forca maior, bem como na
indisponibilidade do equipamento fornecido para execugdo dos servicos e/ou solicitagbes de
modifica¢des formuladas posteriormente pela CONTRATANTE e seus clientes, e/ou auséncia ou
morosidade de informagdes complementares que, por ventura se fizerem necessdrias,
ocasionando interrupg¢ao no desenvolvimento e criagdo dos servigos.

10.3 — A CONTRATADA serd exclusivamente responsavel pelo cumprimento todas as obrigagdes
fiscais, previdencidrias trabalhistas e comerciais relativas aos seus funcionarios e a execug¢do dos
Servigos.

10.4 — Caber3, ainda, a CONTRATADA:

a) Transmitir para a CONTRATANTE todas as comunicagGes oficiais por escrito e
convenientemente numeradas;



CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Tedfilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE

b) Na&o veicular publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.

¢) N&o caucionar nem utilizar o Contrato para qualquer operagao financeira.
10.5 - A CONTRATADA devera indicar um profissional habilitado como responsdvel técnico pela
execucdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia, com experiéncia profissional
comprovada em Enfermagem devidamente registrado no Conselho de classe, com
caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas no presente Termo de Referéncia,
através de registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S), ou documento que
comprove tal vinculo e qualificacdo para execug¢do dos servicos.
10.6 — A CONTRATADA obriga-se, ainda, a manter, durante toda a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas no presente Contrato, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na selegao simplificada, devendo comunicar a CONTRATANTE,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutenc¢do do presente.

10.7 - A CONTRATADA serd responsavel por reparar todos os danos que dolosa ou culposamente
vier a dar causa, seja por acdo ou omissdao prépria, de seus prepostos, parceiros ou
subcontratados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO E GRUPO
ECONOMICO

11.1 - A CONTRATADA executard o objeto do Contrato, como um prestador de servicos
independente e nenhuma das disposicées deste Contrato deve ser interpretada no sentido de
estabelecer qualquer vinculo de natureza trabalhista, civil, previdencidria ou de sociedade, seja
de fato ou de direito, de parceria, incluindo, sem restricdo, joint venture, ou de representacao,
sob qualquer forma, entre as PARTES, nem tampouco de conferir a qualquer das PARTES, seja
expressa ou implicitamente, o direito, poder ou autoridade de criar qualquer dever ou obrigacdo
em nome de outra PARTE.

Paragrafo Primeiro: As PARTES reconhecem, ainda, que o presente Contrato ndo importa na
criacdo de qualquer vinculo societario entre as PARTES, seus sdcios, afiliadas, controladas e/ou
respectivos funciondrios, sendo expressamente excluidas quaisquer presuncdes grupo
econdmico ou de solidariedade entre ambas.

Paragrafo Segundo: Cada uma das PARTES responsabilizar-se-a exclusiva e integralmente, pela
relacdo empregaticia ou cooperativista com seus Profissionais na execugdo do objeto do
presente Contrato, providenciando, para que todos os referidos profissionais sejam devidamente
associados, devendo ainda proceder com as devidas anotagées legais cabiveis.

Paragrafo Terceiro: Na execucdo do presente Contrato, a CONTRATADA atuard sempre e
exclusivamente na qualidade de prestador de Servicos da CONTRATANTE, ndo se criando
qualguer vinculo, independentemente da sua natureza, entre as partes, salvo se o contrario for
expressamente acordado por escrito pelas mesmas.

Paragrafo Quarto: O presente Contrato ndao constitui a CONTRATADA como agente, procurador
ou representante da CONTRATANTE, o que demandard, sempre, autorizacdo expressa em tal
sentido.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO TRABALHO ESCRAVO / TRABALHO INFANTIL

12.1 - As PARTES, em todas as atividades relacionadas com a execucdo deste instrumento,
abdicam de utilizar mao-de-obra infantil, nos termos do inciso XXXIll do artigo 72 da Constituicdo
da Republica, nem utilizar m3o de obra em condi¢do analoga a de escravo, bem como, fazer
constar clausula especifica nesse sentido nos contratos firmados com os fornecedores de seus
insumos e/ou prestadores de servigos, sob pena de multa ou rescisdo deste Contrato, sem
prejuizo da adoc¢do de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - No valor da remuneracdo devida a CONTRATADA ja estdo incluidos todas e quaisquer
despesas, inclusive aquelas referentes a impostos, taxas e contribuicdes, ficando expressamente
entendido que a CONTRATADA bem como seus funcionarios e/ou preposto utilizados na
execucao dos servicos ora contratados, ndo tem nenhuma subordina¢do administrativa ou
funcional com a CONTRATANTE, ndo se estabelecendo desta forma, qualquer vinculo
empregaticio entre a CONTRATADA ou prestadores de servicos com a CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Qualquer reivindicagdo, na hipotese deste artigo, das empresas clientes da
CONTRATANTE e que a CONTRATADA atuou como subcontratada que vierem a ser efetuadas em
juizo, ou fora dele serdo suportadas de forma isolada e integral pela CONTRATADA, ainda que
por ventura a ser efetuados em nome da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo esta hipdtese, a CONTRATADA assumira o processo bem como
os seus Onus financeiros decorrentes de uma eventual condenacao, ficando ainda obrigadas a
reembolsar eventuais despesas, custas e honorarios eventualmente despendidos pela
CONTRATANTE, na defesa de seus direitos e interesses.

Paragrafo Terceiro: A celebracdo do presente ndo implica em nenhuma espécie de sociedade,
associagdo, solidariedade obrigacional, nem em qualquer responsabilidade direta ou indireta,
seja societdria, comercial, tributaria, trabalhista, previdencidrias ou de qualquer outra natureza,
nem em alienagdo ou sucessdo, seja entre as partes, seus empregados ou prepostos, seja
perante terceiros, estando preservada a autonomia juridica e funcional de cada uma das partes.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica responsavel pelo pagamento de todos os impostos, taxas
ou contribuicdes sociais, de todo e qualquer individuo na prestacdo dos servicos objeto deste
contrato, forma da legislacdo vigente, bem como garantir a desconstituicao de qualquer vinculo
trabalhista que venha a ser postulado em face da CONTRATANTE pelo pessoal designado da
CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA ndo poderd subcontratar a execu¢do dos servigos que
constituem objeto da prestacdo de servigos que ora se contrata, no todo ou em parte, sem prévia
autorizacdo da CONTRATANTE, por escrito. Ainda que autorizada a subcontratacdo, a
CONTRATADA serd a Unica responsavel perante a CONTRATANTE, pelo cumprimento das
obrigacGes previstas neste contrato.



CENTRO DE PESQUISA E GESTAO
Rua professor Costa Mendes, 1609, Apt. Térreo, Rodolfo Teofilo
Fortaleza — Ceard, CEP: 60.430-140 -
CNPJ 05.312376/0001-55 — e-mail: diretoriacepege@gmail.com

CEPEGE

Paragrafo Sexto - As PARTES declaram, por si e seus sdcios ou acionistas, administradores,
empregados, agentes, representantes, ou quaisquer outras pessoas agindo em seu nome ou
interesse, que ndo praticaram e ndo praticardo quaisquer atos que violem as leis anticorrupcao
aplicaveis as suas atividades ou as leis anticorrupgao aplicaveis a espécie, especialmente a Lei
francesa n2 2016-1691 de 09 de dezembro de 2016 (Lei Sapin Il), a Lei brasileira n® 12.846/13, a
Lei Anticorrupgdo dos Estados Unidos (Foreign Corrupt Practices Act - FCPA), a Lei Anticorrupgao
do Reino Unido (UK Bribery Act), outras leis e regulamentos anti-suborno aplicaveis e, ainda,
qualquer legislagdao nacional ou estrangeira e compromissos internacionais adotados pelo Brasil
que tratem desta matéria e leis e regulamentacdes correlatas (“Legislacdo Anticorrupgdo”).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FORO DO CONTRATO

13.1. As partes elegem o foro central da Comarca de a Sede da
CONTRATANTE, como Unico e competente, para reconhecer e dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato, como expressas renuncia de qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja.

E assim estarem assim justas e acordadas, as partes firma o presente Termo em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas as folhas precedentes, obrigando-se por si e seus sucessores, para
que surta todos os efeitos em Direito previsto, na presenga das testemunhas abaixo assinadas e
qualificadas que a tudo assistiram e do que dao fé.

Eusébio/CE, ---- de ------de 202--.

CONTRATANTE

CENTRO DE PESQUISA E GESTAO - CEPEGE

JOAO MARTINS NETO
Diretor Presidente

CPF/MF sob n°486.710.373-04

CONTRATADA

COOPERATIVA

CNPJ N2
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARAGAO DE GESTAO OPERACIONAL PARA SOCIEDADES COOPERATIVAS

CONCORRENCIA SIMPLIFICADA, N2 --------mmm-

Papel Timbrado da empresa
(modelo)

Declaro para os devidos fins que o servico objeto do Pregdo Eletrénico 005/2020, a ser
contratado, serd executado por nossos cooperados, ndo havendo qualquer intermediacdo ou
subcontratacao.

Registra-se também que os cooperados desta sociedade possuem autonomia, ndo
existindo relacao de subordinacdo entre esta cooperativa e seus cooperados.

Imperioso ainda constar que ha compartilhamento ou rodizio das atividades de
coordenacdo e supervisdo da execugdo dos servigos.

Razdo Social da Cooperativa (carimbo):

Endereco:
Telefone:
CNPJ:
Data:

Assinatura do representante da empresa Nome do Responsdvel Legal:
Cargo:



