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CEPHRECE — CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA

RELATORIO SIMPLIFICADO DE PRESTAGCAO DE CONTAS

Municipio de Cascavel/CE - Unidade de Convivéncia do Autista - Competéncia: janeiro de 2026

184 consultas executadas nas especialidades médicas da Unidade de
Convivéncia do Autista, para 175 previstas — 105% da meta

Equipe de 41 profissionais em 17 categorias - educagdo permanente executada em 26 de janeiro de 2026 - manutengao
predial e climatizagdo com indice de execugdo de 100%, acima da meta de 90%

Apresentac¢ao

Este documento é a versdo simplificada da prestagdo de contas apresentada pelo CEPHRECE ao Municipio de
Cascavel/CE, referente a competéncia de janeiro de 2026 na Unidade de Convivéncia do Autista, publicada no sitio
institucional em atendimento as diretrizes de transparéncia ativa do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

A Unidade de Convivéncia do Autista é o dispositivo municipal de cuidado interdisciplinar a pessoa com Transtorno do
Espectro Autista. Na competéncia, a unidade executou 184 consultas nas especialidades de neurologia clinica,
neuropediatria e psiquiatriainfantil, para 175 previstas, sustentadas por um quadro de 41 profissionais distribuidos em
17 categorias da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes.

O caderno apresentado ao municipio retine folhas numeradas com sumario e paginagdo continua, e organiza, em seg¢oes
proprias, o relatdrio de execugdodas agdes, o relatdrio de educagdo permanente e continuada, o relatdrio financeiroda
competéncia, a documentacao fiscal dos pagamentos, o relatério de gestdo dos servigos médicos especializados e a
documentagdo cadastral da entidade. Cada quadro publicado aquiindica a folha do cadernode onde o dadofoi extraido.

O bloco financeiro reproduz o Relatério Financeiro do caderno: os recursos recebidos do concedente, apresentados no
Anexo |, e adespesaexecutadano periodo, detalhadano Anexo Il e aqui apresentada agrupada porobjeto, preservados
os dados cadastrais e bancarios de prestadores e fornecedores.
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1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE, DO INSTRUMENTO E DO SERVIGO

Entidade executora CEPHRECE — Centro de Pesquisas em Doengas Hepato Renais do Ceara

CNPJ 05.312.376/0001-55

Orgdo parceiro Prefeitura Municipal de Cascavel/CE — Secretaria Municipal de Saude

Instrumento Contrato de Gestdo n2 20250345, Chamada Publica n? 001/2025 — Fundo Municipal de
Saude

Unidade UCA — Unidade de Convivéncia do Autista

Objeto Cuidado interdisciplinar a pessoa com Transtorno do Espectro Autista

Plano de trabalho Vigéncia de 06 de agosto de 2025 a 05 de agosto de 2026

Competéncia prestada Janeiro de 2026

Caderno apresentado Folhas numeradas até a folha 151, com sumdrio e paginagdo continua

Encaminhamento Oficio n2 104/2026, dirigido a Secretaria Municipal de Saide de Cascavel/CE, de 30 de

abril de 2026, com assinatura eletronica

Guarda dos originais Declaragdo de guarda da documentagdo, com invocagdo do art. 68, paragrafo Unico, da
Lei n? 13.019/2014

Fonte: oficio de encaminhamento n® 104/2026, na abertura do caderno; apresentagdo e plano de trabalho, fls. 3 e 14; cartéo do CNPJ, fl. 5; declaracéo de
guarda dos originais, fl. 151.

2. PRODUGAO ASSISTENCIAL DA COMPETENCIA

A producdo das especialidades médicas é demonstrada pela Tabela 01 do relatério de gestdo dos servigos médicos
especializados, que apresenta, por especialidade e modalidade, o quantitativo previsto, o quantitativo executado e o
percentual de cumprimento da meta.

Neurologia clinica Consulta 100%
Neuropediatria Consulta 15 16 107%
Psiquiatria infantil Consulta 110 118 107%
Total da competéncia - 175 184 105%

Fonte: Tabela 01 — quantitativos de servicos previstos e executados.

As trés especialidades cumprem o previsto para o periodo

Cada uma das tréslinhas de especialidade registra execugdo igual ou superior ao quantitativo previsto para o periodo:
50 consultas de neurologia clinica para 50 previstas, 16 consultas de neuropediatria para 15 previstas e 118 consultas de
psiquiatria infantil para 110 previstas.

O conjunto totaliza 184 consultas executadas para 175 previstas, o que corresponde a 105% da meta fisica da
competéncia. Os totais das colunas de previstos e de executados correspondem a soma das linhas da prépria tabela.

Servigos demonstrados na unidade

Consultas nas especialidades médicas 184 executadas 98

Salas e ambientes terapéuticos identificados na unidade — estimulagdo 10 ambientes 16
precoce, terapiaalimentar, fonoaudiologia, psicopedagogia, musicoterapia,
integragdo sensorial, cuidado parental e grupos de habilidades
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Acdo de educagdo permanente executada com a equipe assistencial 26 de janeiro de 2026 34 a37

Fonte: Tabela 01 de produgdo, fl. 98; lista de identificagdo dos ambientes da unidade, fl. 16; relatdrio de educagdo permanente da competéncia, fls. 34 a 37.

3. EQUIPE DA UNIDADE POR CATEGORIA PROFISSIONAL

O caderno apresenta a disposi¢do dos recursos humanos da unidade codificada pela Classificacdo Brasileira de Ocupag&es, com
dezessete categorias e quarenta e um profissionais alocados a Unidade de Convivéncia do Autista.

223810 Fonoaudidlogo geral 7
223905 Terapeuta ocupacional 4
517420 Vigia 4
223605 Fisioterapeuta geral 3
225112 Médico neurologista 3
251510 Psicdlogo clinico 3
422105 Recepcionista, em geral 3
512105 Empregado doméstico nos servigos 3
123105 Diretor administrativo 2
225133 Médico psiquiatra 2
223710 Nutricionista 1
223915 Psicomotricista 1
225124 Médico pediatra 1
239425 Psicopedagogo 1
251605 Assistente social 1
322205 Técnico de enfermagem 1
412110 Digitador 1

Total das categorias relacionadas no quadro 41

Fonte: Quadro 1 — disposi¢do dos recursos humanos por categoria da Classificagéo Brasileira de Ocupagdes, fl. 47.

Composicao interdisciplinar

O quadro relne, na mesma unidade, as especialidades médicas responsaveis pela produgdo da competéncia —
neurologia, psiquiatria e pediatria — e o conjunto de categorias terapéuticas do cuidado ao Transtorno do Espectro
Autista: fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia, psicologia, psicomotricidade, psicopedagogia, nutrigdo e
servigo social, apoiadas por enfermagem, recepcdo, dire¢do administrativa e servigos de apoio.

4. METAS E EXECUCAO FiSICA DA COMPETENCIA

As frentes de execucdo fisica da unidade sdo apuradas com metodologia aberta no préprio relatério de execugdo: o indice de
execugdo resulta dadivisdo das agdes realizadas pelas ag6es programadas, multiplicada por cem. A meta minima estabelecida
para as frentes de manutencgdo é de 90%, e cada frente é apresentada com diretriz, prazo e situagao.
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Manutengao predial corretiva Atender no minimo 90% das manutengoes 5 de 5 realizadas 27 a33
programadas para o més 100%

Manutengdo preventiva de Atender no minimo 90% das manutengoes 10 de 10 realizadas 21a26

climatizagao preventivas programadas para o més 100%

Sinalizagdo e identificagdo dos Identificagdo institucional dos servigos e das Concluido 14218

ambientes salas da unidade

Educagdo permanente e continuada Desenvolvimento das equipes assistenciais da Acgdo executada em 34 a37
unidade 26/01/2026

Fonte: relatdrio de execug¢do — Tabela 4 e lista de manutengdes prediais, fls. 27 a 33; Tabela 3 e lista de manutengées preventivas de climatizagéo, fls. 21 a 26;
Tabela 1 e lista de sinalizagdo, fls. 14 a 18; Tabela 5 e relatério da agéo de educagbo permanente, fls. 34 a 37.

Meta de 90% superada nas frentes de manutengdo

A manutencao predial corretiva e a manutengdo preventiva de climatizagdo alcangaram indice de execugdo de 100%,
acima da meta minima de 90% fixada paraa frente. As cinco agdes de manutengao predial foram realizadas nos dias 14,
16,21,21 e 23 dejaneiro de 2026 e sdao demonstradas no cadernocomdata, fornecedor, descrigdo do servico, situagdo
de atendimento e registro fotografico datado, nas Figuras 10 a 14.

A frente declimatizagdoabrange as salas dos ambientes terapéuticos e a coordenacgdo da unidade, com dez manutengdes
preventivas realizadas sobre dez programadas.

5. EDUCAGCAO PERMANENTE E CONTINUADA

A educacdo permanente das equipes é demonstradaem duas pegas do caderno: o registro daagdo no relatdrio de execugdo
daentidade e umrelatérioautdnomo de dezoito folhas, com equipe técnica, marcos tedricos, cendrio deimplementagdo, plano
de intervencgdo, resultados e instrumento de monitoramento e avaliagao.

Tema Ferramentas de abordagem familiar: Genograma e Ecomapa 34 a37
Data e horario 26 de janeiro de 2026, das 13h30 as 17h00 37
Local Unidade de Convivéncia do Autista — Cascavel/CE 37
Metodologia Exposi¢do dialogada, problematizagdo e roda de conversa 50e51
Publico-alvo Equipe assistencial da unidade — enfermagem, terapia ocupacional, 37 e52

psicologia, fonoaudiologia, nutrigdo, fisioterapia, servigo social,
psicopedagogia e coordenagdo

Frequéncia 17 participantesrelacionados na folha de frequéncia, com nome, categoria 37e52
profissional, assinatura e QR Code de validagdo

Registro fotografico Figuras 15 a 17 do relatdrio de execugdo e Figuras 2 e 3 do relatério de 36 e53
educagdo permanente

Instrumento de avaliagdo Questiondrio em escala de cinco pontos, adaptado das Orientagdes para 54
Monitoramento e Avaliagdo da Politica Nacional de Educagdo Permanente
em Saude

Fonte: relatdrio de execug¢do — Tabela 5 e narrativa da agdo, fls. 34 a 36; folha de frequéncia assinada, fl. 37; relatério de educagéo permanente e continuada,
fls. 38 a 55.

A agao formativa foi executada dentro da competéncia

A agdo de educagdo permanente foi realizada em 26 de janeiro de 2026, na propria unidade, com tema definido,
facilitador identificado e qualificado, metodologia descrita e folha de frequéncia assinada pelos participantes, com QR
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Code de validagdo. O caderno dedica ao temavinte e duas folhas, entre o registro da entidade e o relatério autonomo
de educagdo permanente.

6. GESTAO DOS SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS

m RegiStro pelcacsine “

Forma de organizagdo Sociedade em conta de participagdo, tendo a entidade como sdcia 95 e 96
ostensiva, para exploragdo de servicos médicos destinados
exclusivamente ao atendimento no municipio de Cascavel/CE

Registro do instrumento Registro n? 35556, de 18 de agosto de 2025, no Livro de Registro de 95
Titulos e Documentos de cartério nomeado no relatério

Prazo Cinco anos, com termo final em 18 de agosto de 2030 95

Obrigacdes demonstradas Secdo propria do relatério sobre as obrigagdes da sécia participante e 96 e 97
sobre a execugdo dos servigos prestados

Produgdo demonstrada Tabela 01 — quantitativos previstos e executados por especialidade 98

Execugdo financeira demonstrada Tabela 02 — valores por especialidade, com subtotal e total 99
coincidentes

Fonte: relatdrio de gestdo dos servicos médicos especializados, fls. 93 a 100.

7. RELATORIO FINANCEIRO DA COMPETENCIA

O bloco financeiro reproduz o Relatério Financeiro do caderno. O Anexo | — relatério de execugdo da receita e da despesa
apresenta os recursos recebidos do concedente e o total das despesas do periodo; o Anexo Il — relatério de pagamentos
detalha a despesa executada em dezesseis itens, aqui apresentada agrupada por objeto.

7.1 Recursos recebidos

Valor recebido do concedente — parcela(s) 1.538.809,93
Total das receitas 1.538.809,93

Fonte: Anexo | — relatério de execugdo da receita e da despesa, fl. 56.

7.2 Despesa executada, agrupada por objeto

Objeto da despesa Valor (RS)

Gestdo dos servigos médicos especializados 1 64.453,20
Servigos assistenciais prestados por cooperativa de profissionais de satde 1 58.091,70
Despesas institucionais da entidade 1 39.730,80
Servigos de apoio prestados por cooperativa de multiservigos 1 21.169,20
Locagdo de equipamentos de informética e servigos de rede de dados 4 14.922,60
Alimentacdo e géneros alimenticios da unidade 3 12.969,00
Educagdo permanente e continuada 1 10.112,34
Manutengdo preventiva e corretiva de climatizagdo 1 3.033,70
Manutengdo da rede de dados da unidade 1 1.948,60
Imposto sobre servigos 2 1.611,76
Total das despesas da competéncia 16 228.042,90

Fonte: Anexo Il — relatério de pagamentos, fls. 57 a 59, agrupado por objeto; total das despesas apresentado no Anexo |, fl. 56.
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A\ Agrupamento por objeto

A despesa é publicada agrupada pelo objeto do servigo ou do bem adquirido, preservando a razdo social, a inscrigdo cadastral
e os dados bancarios de prestadores e fornecedores. O Anexo Il apresenta a relagdo de pagamentos em dezesseis itens,
numerados de forma continua, cujo somatdrio corresponde, ao centavo, ao total das despesas apresentado no Anexo |.

8. DOCUMENTACAO FISCAL QUE INSTRUI A PRESTAGAO DE CONTAS

_ Situacao no caderno “

Documentos fiscais As notas fiscais eletronicas de servico e os documentos auxiliares de 60 a 137
nota fiscal eletrénica instruem os pagamentos, com niimero,
competéncia, discriminagdo do objeto e cédigo de verificagdo

Comprovantes bancarios Quinze comprovantes bancdérios individualizados instruem os 60 a 137 e 139 a 150
pagamentos, com data, hora, nimero de controle e identificagdo do
recebedor

Certidoes dos prestadores Quarenta e seis certidoes de prestadores e fornecedores integram o 60 a 137
caderno, organizadas em nove blocos, junto as respectivas notas
fiscais

Notas explicativas Duas notas explicativas registram e esclarecem a natureza dos 77 e 88
valores pagos, com identificagdo da nota fiscal, data e assinatura do
responsdvel financeiro

Imposto sobre servigos Dois documentos de arrecadagdo municipal, com numero, 138 a 141
competéncia, documentos vinculados e cédigo de barras, recolhidos
em 12 de janeiro de 2026, na data do vencimento, com os
comprovantes bancarios correspondentes

Gestdo dos servigos médicos Relatério de execugdo dos servicos médicos especializados, recibo de 142 a 150

pagamento e comprovante bancario

Fonte: notas fiscais, comprovantes bancdrios e certidbes de fornecedores, fls. 60 a 137; notas explicativas, fls. 77 e 88; im postos, fls. 138 a 141; gestdo dos
servicos médicos, fls. 142 a 150.

Regularidade dos prestadores demonstrada na data do pagamento

Cadabloco de prestador retneas cinco espécies de certiddo — municipal, estadual, federal, certificado de regularidade
do FGTS e certiddo negativa de débitos trabalhistas —, e as certiddes municipaisforam obtidas no municipiode sede de
cada prestador, incluindo trés emitidas pela prépria Prefeitura Municipal de Cascavel, acompanhadas da folha de
validagdo eletrénica, o que permite a consulta direta pelo érgao parceiro.

Os dois documentos de arrecadagdo municipal do imposto sobre servigcos foram recolhidos na data do respectivo
vencimento, e umdeles corresponde, ao centavo, ao imposto retido na nota fiscal a que se vincula expressamente.

9. DOCUMENTAGAO CADASTRAL E FISCAL DA ENTIDADE

Cartdo do CNPJ Juntado ao caderno 5
Certiddo de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido Juntada ao caderno 6
Certiddo de débitos estaduais Juntada ao caderno 7
Certiddes de débitos municipais, em duas emissdes sequenciais Juntadas ao caderno 8e9
Certificado de regularidade do FGTS Juntado ao caderno 10
Histérico do empregador, com trinta e sete registros Juntado ao caderno 11e12
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Certiddo negativa de débitos trabalhistas Juntada ao caderno 13

Fonte: bloco de documentagdo cadastral e fiscal da entidade, fls. 5a 13.

Controle ativo dos prazos de validade

A entidade juntou duas certides municipais sequenciais: a primeira comvalidade até 15 de janeirode 2026 e a segunda
emitida em 16 de janeiro de 2026, comvalidade até 16 de abril de 2026, de modo que a competéncia é integralmente
abrangida. O histérico do empregador, com trinta e sete registros dos ultimos vinte e quatro meses, demonstra a
continuidade da regularidade perante o FGTS.

10. ENCERRAMENTO

Na competéncia de janeiro de 2026, a Unidade de Convivéncia do Autista de Cascavel/CE executou 184 consultas nas
especialidades de neurologia clinica, neuropediatria e psiquiatria infantil, para 175 previstas, o que corresponde a 105% da
meta fisica, com cumprimento do previsto nas trés especialidades e um quadro de 41 profissionais distribuidos em 17
categorias da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes.

As frentes de execugdo fisica alcangaram indice de execugdo de 100% na manutengdo predial corretiva e na manutengdo
preventiva de climatizagdo, acima da meta minima de 90%, comregistrofotografico datado das cinco agdes prediais realizadas
na unidade. A educagdo permanente das equipes foi executada em 26 de janeiro de 2026, com tema definido, folha de
frequéncia assinada e instrumento de avaliagdo.

O relatdrio financeiro da competéncia apresenta recursos recebidos do concedente de RS 1.538.809,93 e despesa executada
de RS 228.042,90, detalhada em dezesseis pagamentos agrupados por objeto e instruida com os documentos fiscais, as
certidGes dos prestadores e os comprovantes bancarios correspondentes.

CEPHRECE Municipio de Cascavel/CE

Centro de Pesquisas em Doencas Hepato Renais do Ceara Secretaria Municipal de Saude

Documento elaborado para publicagéio no sitio institucional, em atendimento as diretrizes de transparéncia ativa do Tribunal de Contas do Estado do Ceard.
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