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CEPHRECE — CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA

RELATORIO SIMPLIFICADO DE PRESTAGCAO DE CONTAS

Municipio de Cascavel/CE - UPA Irm3 Silveira - Competéncia: setembro de 2025

5.337 atendimentos médicos e 4.038 acolhimentos com classificacao de

risco na UPA Irma Silveira

produgdo acima da meta mensal de 3.375 procedimentos da Portaria n® 10/2017 para UPA Porte Il - quadro de 135
profissionais em treze categorias - 87 plantées médicos apurados em nove regimes de escala - funcionamento ininterrupto

Apresentac¢ao

Este documento é a versdo simplificada da prestagdo de contas apresentada pelo CEPHRECE ao Municipio de
Cascavel/CE, referente a competéncia de setembrode 2025 na Unidade de Pronto Atendimento Irm3 Silveira, publicada
no sitio institucional em atendimento as diretrizes de transparéncia ativa do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

A UPA Irma Silveira é a porta de entrada municipal de urgéncia e emergéncia, em funcionamento ininterrupto, inscrita
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde sob 0 n2 0107239. O caderno da competéncia demonstra 5337
atendimentos médicos e 4.038 acolhimentos com classificagdo de risco, ambos acima da meta mensal de 3.375
procedimentos fixada pela Portarian2 10, de 3 de janeiro de 2017, para as unidades de pronto atendimento de Portell.

O caderno apresentado ao municipio retne 222 folhas numeradas e organiza, em se¢des proprias, o relatério de
execucdo das agOes assistenciais e administrativas, o relatério de educagdo permanente e continuada, o relatério
financeiro, a documentagao fiscal dos pagamentos, o quadro de gestdo dos servicos médicos, as escalas médicas e a
documentagdo cadastral da entidade. Cada quadro publicado aquiindica a folha do cadernode onde o dadofoi extraido.

O bloco financeiro reproduz o relatério financeiro do caderno: os recursos recebidos do concedente e a despesa
executada no periodo, apresentada agrupada porobjeto, preservados os dados cadastrais e bancdrios de prestadores e

fornecedores.

SUMARIO

1. Identificagdo da entidade, do iNSTrUMENTO € O SEIVIGO .. tuutuiurerireeireiireieirarereraseraseerssnssssasesassnssnssnsases 1
2. Producdo assistencial @ cumprimento das METAS .ueeeererererererereieeeeeeeeeeeteeeeeeeaeaeesasasssnsssnsnsnsnsasasasasasasases 2
3. Equipes, escalas e cobertura assisteNCial.c.eeeeierererereiiiiiiiiiiiieiieeeieieitererrtratarasnsnsnsnsesnsnsnsnsnssssasssssssssnsns 3
4. Execugado fisica e frentes de trabalho da COMPETENCIA . uieieieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieietrrararasnsasesesesnsnsnsnsnsnes 4
5. Educagdo permanente € CONTINUAT@. ..t reiieieieitiieireettreetraieresessasesasessssassssssassssassssasassassssnsasansass 5
6. Relatorio financeiro da COMPETENCIA. e ir e rerrrereeeeeeeeeenrarneneneneeeeeeeeeeneaensassnsasasnsasnsnsnsnsnsnsnsasasasnsnsns 6
7. Documentagdo fiscal que instruia prestagdo de CONTAS cuvveiiieiitieiiiieieierererrrerererrnrernsasasasnsasssssssssnsnsnsnsnns 7
8. Regularidade documental da entidade .ouveeeierereieieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieirrtarararasasasasasasasasasassssssssssssssssssns 8
1 o[>l ¢ T 04 TR0 0 00000000000000000000000000000000000000000009aC LT TR TR T T T T T8 S 8

@ Rua Professor Costa Mendes, 1611, ® (85)3021-5822 | © administracio@cpdhrce.com

Rodolfo Tedéfilo, Fortaleza-CE, CEP: 60.430-140



cephrece satde de qualidade, é satde para todos!

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE, DO INSTRUMENTO E DO SERVIGO

Entidade executora CEPHRECE — Centro de Pesquisas em Doengas Hepato Renais do Ceard

CNPJ 05.312.376/0001-55

Orgdo parceiro Prefeitura Municipal de Cascavel/CE — Secretaria Municipal de Saude

Instrumento Contrato de Gestdo n? 20250344 — gestdo integral em satde

Unidade UPA Irm3 Silveira — Unidade de Pronto Atendimento, CNES 0107239

Enderego da unidade Avenida Des. Feliciano de Ataide, Estrada de Caponga, s/n, Cascavel/CE

Objeto Gestdo e execugdo dos servigosde urgénciae emergéncia da unidade, em funcionamento ininterrupto
Competéncia prestada Setembro de 2025

Guarda dos originais Declaragdo de guarda da documentagdo original que instrui a prestagdo de contas

Fonte: oficio de encaminhamento n® 354/2025, fl. 1; capa e apresentagdo do caderno, fls. 2 a 4; cartdo do CNPJ, fl. 6; relagcéo de contratos efetivados, fl. 42;
enderego da unidade, fl. 163; declaragdo de guarda dos originais, fl. 207.

2. PRODUGAO ASSISTENCIAL E CUMPRIMENTO DAS METAS

A producgdo daunidade é demonstrada pelo quadro de produgdo assistencial do relatério de controle, regulagdo e avaliagdo,
que apresenta a produgdo aprovada desagregada por cédigo do Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos do
SUS, com fonte declarada no relatério da Coordenadoria de Regulagdo, Controle e Avaliagdo da Secretaria da Saude do Estado

do Ceara.
| cumsonwe Jpoanane | e wova]
03.01.06.009-6 Atendimento médico em unidade de pronto atendimento 24 horas 4.115
03.01.06.002-9 Atendimento de urgéncia com observagdo até 24 horas 1.185
03.01.06.010-0 Atendimento ortopédico com imobilizagdo 37
Total de atendimentos médicos da competéncia 5.337
03.01.06.011-8 Acolhimento com classificagdo de risco 4.038

Fonte: quadro de produgdo assistencial do relatério de controle, regulagdo e avaliagdo, fls. 69 a 71.

2.1 Metas assistenciais da competéncia

O caderno confronta a produgdo aprovada com a meta oficial fixada pela Portaria n2 10, de 3 de janeiro de 2017, para as
unidades de pronto atendimento de Porte ll, que estabelece trés médicos em plantdo de 24 horas, 3.375 atendimentos médicos
por més e 3.375 acolhimentos com classificagdo de risco por més.

Atendimentos médicos — cddigos 03.01.06.002-9, 3.375 5.337 +1.962
03.01.06.009-6 e 03.01.06.010-0

Acolhimento com classificagao de risco — codigo 3.375 4.038 +663
03.01.06.011-8

Fonte: quadro comparativo de produgdo e meta, fl. 70, com a meta oficial da Portaria n° 10/2017 transcrita a fl. 69.

Beneficio assistencial ao municipio

O caderno registra, no quadro comparativo, 58% a mais de atendimentos médicos do que a meta oficial da unidade e
20% acima da meta no acolhimento com classificagdo de risco.

0s5.337 atendimentos médicos e 0s 4.038 acolhimentos representam o acesso da populagdo de Cascavel ao cuidado de
urgéncia e emergéncia em regime ininterrupto, na prépria porta de entrada do municipio. Os 1.185 atendimentos de
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urgénciacomobservagdo até 24 horas demonstram a capacidade de retengdo clinica, e os 37 atendimentos ortopédicos
com imobilizagdo, a resolutividade no traumatismo de menor complexidade.

3. EQUIPES, ESCALAS E COBERTURA ASSISTENCIAL

O relatério técnico de pessoal do caderno apresenta o dimensionamento da unidade por categoria profissional, com 135

profissionais distribuidos em treze categorias, sob regime de cooperativa de trabalho.

Categoria profissional

Técnico de enfermagem
Enfermeiro
Auxiliar de farmacia

Técnico em radiologia

49

24

Assistencial
Assistencial
Assistencial

Apoio diagnoéstico

Técnico em laboratério 3 Apoio diagndstico
Farmacéutico 2 Assistencial
Assistente social 4 Servigo social
Porteiro 10 Controle de acesso
Auxiliar de servigos gerais 11  Apoio operacional
Recepcionista 8 Acolhimento
Maqueiro 4 Apoio operacional
Copeira 4 Apoio operacional
Auxiliar administrativo 3 Administrativa
Total do quadro da unidade 135

Fonte: relatdrio técnico de pessoal, quadro de cargos e quantitativos, fl. 55, e descricdo do dimensionamento por drea, fl. 56.

3.1 Escalas médicas e plantées apurados

A presencamédica é demonstrada pelo quadrode gestdo dos servigos médicos, que apura os plantdes por fungdo e por regime
de escala, e pelas escalas médicas que integram o caderno, organizadas por categoria — plantonista, atendimento pediatrico
e chefe deequipe —, emescalas prévias e escalas trabalhadas, comidentificagdo de cada profissional pelo registro no conselho.

Médico plantonista flexivel — segunda a sexta, noturno 18
Médico plantonista flexivel — segunda a sexta, diurno 15
Médico plantonista flexivel — fim de semana 13
Médico plantonista pediatra — segunda a sexta, noturno 11
Médico plantonista pediatra — fim de semana 9
Médico plantonista pediatra — segunda a sexta, diurno 8
Médico plantonista chefe de equipe — segunda a sexta, noturno 5
Médico plantonista chefe de equipe — segunda a sexta, diurno 4
Médico plantonista chefe de equipe — fim de semana 4
Total de plantdes médicos apurados 87
Diregdo técnica e diregdo clinica da unidade 2

Fonte: quadro de gesté@o dos servigos médicos.
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As escalas médicas prévias nominam quarenta médicos — vinte e dois plantonistas, doze no atendimento pediatrico e seis
chefes de equipe —, identificados por categoria e por registrono conselho profissional, e as escalas médicas trabalhadas, sdo
validadas pela diregdo técnica e pela direg¢do clinica da unidade.

Cobertura assistencial da unidade

O quadro de plantdes cobre os sete dias dasemana em regime diurno e noturno, com plantonista chefe de equipe em
todos os turnos e plantonista pediatra dedicado ao atendimento infantil, o que garante retaguarda clinica e pediatrica
permanente a populagdo do municipio. A unidade conta ainda com dire¢do técnica e direcdo clinica constituidas, e o
relatério técnico de pessoalregistra o dimensionamento em 100% da capacidade necessaria ao pleno funcionamento da
unidade, com os colaboradores cadastrados em siste ma biométrico.

4. EXECUGAO FiSICA E FRENTES DE TRABALHO DA COMPETENCIA

A execucdo fisica € demonstrada pelo relatdrio de execugdo do caderno, organizado em 24 quadros de meta por diretriz de
gestdo, cada qual com a descri¢do da acdo e a evidéncia correspondente.

Frente de trabalho Registro no caderno m

Setores da unidade Diagnéstico setor a setor, da recepgdo a sala de raio-X, com registro fotografico e 15a29
fluxogramas assistenciais construidos

Fardamento e sinalizagdo Levantamento de fardamento e enxoval, com quadro de tamanhos, e padronizagdo da 30a39
comunicagdo visual

Compras e contratos Implantagdo do fluxo de compras e suprimentos e relagdo de contratos efetivados 40 a 44

Manutengdo e sanitizagdo =~ Manutengdo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar e dos equipamentos, e 44 2 48
controle sanitdrio de vetores e pragas

Seguranga estrutural Seis servigos de manutencgdo predial discriminados, com registro fotografico de cada 49 a53
intervencao
Assisténcia farmacéutica Mapeamento dos processos da farmécia, do armazenamento a dispensagédo, com 57 a66

inventario e sistema de gestdo de estoque

Controle e regulagdo Diagnéstico regulatério pela Portaria n2 1.646/2015, Portaria n® 10/2017 e RDC n2 67 a78
63/2011, com exame do prontudrio e da retaguarda hospitalar

Parque de tecnologia Reorganizagdo do rack de rede e distribui¢cdo do parque de equipamentos de tecnologia 83293
por setor
Sistema de gestdo Implantagdo do sistema de gestdo hospitalar com imersdes presenciais, mentorias 94 a101

semanais e treinamentos por perfil, em 64 horas de capacitacdo

Fonte: relatério de execugdo, fls. 14 a 101; anexo do relatdrio do sistema de gestdo hospitalar, fls. 208 a 222.

Evidéncia da execugao fisica

As frentes de trabalho da competéncia ocupam 87 folhas do caderno e sdo demonstradas por 103 figuras — registros
fotograficos, fluxogramas construidos, laudos técnicos, certificados e telas de sistema —, além dos 24 quadros de meta
organizados por diretriz de gestdo. O beneficio ao municipio é direto: fluxos assistenciais construidos, sinalizagdo
padronizada que orienta o usudrio, manutencao predial e de climatizagdo executada, controle sanitario certificado,
farmacia com estoque inventariado e sistema de gestdo implantado com 64 horas de capacitagdo das equipes.
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5. EDUCAGCAO PERMANENTE E CONTINUADA

A educagdo permanente das equipes é demonstrada porrelatério autbnomo de dezoito folhas, com competéncia declarada de
setembro de 2025, estruturado em apresentagdo, equipe técnica, marcos tedricos, cendrio de implementagao, plano de
intervencdo, resultados, monitoramento e avaliagado e referencial bibliografico.

Relatério préprio Relatério de execugdo da educagdo permanente e continuada da Unidade de Pronto 102 a 119
Atendimento de Cascavel, com sumario préprio e referéncias bibliograficas

Agdo de 19/09/2025 Educacdo Permanente: Etica Profissional, realizada na Unidade de Pronto Atendimento 115

Facilitador Enfermeiro, especialista em Obstetricia e Neonatologia, analista hospitalar 115

Publico alcangado Quatro profissionais da unidade — trés técnicos de enfermagem e um auxiliar de servigos 115
gerais

Lista de frequéncia Formuldrio controlado de frequéncia de presenga, com timbre institucional, e registro 116 e 117

fotografico da agdo
Documentagdo da agdo Nota fiscal de servigo e comprovante bancario do pagamento juntados ao caderno 149 e 150

Fonte: relatdrio de educagdo permanente e continuada, fls. 102 a 119; documentagdo fiscal correspondente, fls. 149 e 150.

Quatro pontas da acao educativa

A acdo de educagdo permanente da competéncia reline, no mesmo caderno, o tema, a data de realizagdo, a lista de
frequéncia assinada e o registro fotografico, acompanhados da nota fiscal do servigo e do comprovante bancario do
pagamento, todos com identificagdo coincidente do prestador. A avaliagdo dos participantes segue instrumento do
Ministério da Salude, o que permite ao 6érgdo parceiro acompanhar o efeito da agdo sobre o processo de trabalho da
unidade.

6. RELATORIO FINANCEIRO DA COMPETENCIA

O bloco financeiro reproduz o relatério financeiro do caderno. O relatdrio de execugdo da receita e da despesa apresenta os
recursos recebidos do concedente; arelagdode pagamentos detalha a despesa executada noperiodo, aqui publicada agrupada
por objeto.

6.1 Recursos recebidos
Valor recebido do concedente — parcela(s) 973.000,00
Total das receitas 973.000,00

Fonte: Anexo | — relatdrio de execugdo da receita e da despesa, fl. 120.

6.2 Despesa executada, agrupada por objeto

Objeto da despesa Valor (RS)

Gestdo dos servigos médicos da unidade 1 192.176,32
Servigos profissionais prestados na unidade por cooperativas de trabalho 2 188.931,94
Despesas institucionais da entidade 1 131.624,18
Servigos técnicos na rede de gases medicinais da unidade 1 25.000,00
Manutengdo predial 1 18.571,53
Solugdo de tecnologia da informacgdo e sistema de informagdo hospitalar 1 14.280,10
Educagdo permanente e continuada 1 7.602,99
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Objeto da despesa Valor (RS)

Locagdo de equipamentos de informatica 2 5.452,94
Material de identificagdo de pacientes 2 4.276,45
Gas liquefeito de petréleo envasado 1 546,00
Tarifas bancarias 1 165,15
Tributos recolhidos no periodo 1 96,93
Total das despesas da competéncia 15 588.724,53

Fonte: Anexo Il — relagdo de pagamentos, fls. 121 e 122, agrupada por objeto.

A\ Agrupamento por objeto

A despesa é publicada agrupada pelo objeto do servigo prestado ou do bem adquirido, preservando a razdo social, a inscrigdo
cadastral e os dados bancarios de prestadores e fornecedores. O caderno apresenta a relagdo de pagamentos em quinze itens
numerados em sequéncia continua, cujo somatdrio corresponde, ao centavo, ao total publicado nesta tabela.

7. DOCUMENTAGAO FISCAL QUE INSTRUI A PRESTAGAO DE CONTAS

_ RegiStro no caderno m

Notas fiscais Onze notas fiscais juntadas e legiveis, emitidas em nome da entidade executora; o valor 123 a 194
liquido de cada nota, apds as retencgdes tributarias na fonte, corresponde ao valor
langado na relagao de pagamentos, e todas antecedem o respectivo pagamento

Comprovantes Quatorze comprovantes bancarios individualizados, em que o destinatario efetivo do 123 a 202
crédito corresponde, pelo CNPJ, ao favorecido declarado na relagdo de pagamentos

Atesto de recebimento Onze atestos de recebimento apostos por analista de gestdo da entidade. 123 2187

Certiddes Nove prestadores apresentam o conjunto completo das cinco certidées — municipal, 127 a 194
estadual, federal, regularidade do FGTS e trabalhista —, expedidas pelos municipios-sede
de cada prestador

Tributos Guia de arrecadagdo municipal de ISS retido por substituigdo tributaria, com o 195 e 196
comprovante de pagamento

Desp. institucionais Recibo discriminado e comprovante bancéario da transferéncia do periodo 197 e 198
Servigcos médicos Quadro de gestdo dos servicos médicos, com recibo e comprovante bancério 199 a 202
Guarda dos originais Declaragdo de guarda da documentagdo original 207

Fonte: bloco de notas fiscais, comprovantes bancdrios e certiddes de prestadores, fls. 123 a 194, impostos, fls. 195 e 196, despesa institucional, fls. 197 e 198;
gestdo dos servicos médicos, fls. 199 a 202; declaragéo de guarda, fl. 207.

8. REGULARIDADE DOCUMENTAL DA ENTIDADE

Cartdo do CNPJ Juntado ao caderno
Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido Juntada ao caderno
Certiddo negativa de débitos estaduais Juntada ao caderno
Certiddo negativa de débitos de tributos municipais Juntada ao caderno
Certificado de regularidade do FGTS Juntado ao caderno
Certiddo negativa de débitos trabalhistas Juntada ao caderno

Fonte: bloco de documentagdo cadastral e fiscal da entidade, fls. 6 a 13.
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Abrangéncia dos documentos da entidade

O certificado de regularidade do FGTS abrange todas as datas de pagamento da competéncia, em série continua,
acompanhado do registro do empregador dos vinte e quatro meses. A certidao trabalhista, a federal e a municipal
alcangcamigualmente todas as datas de pagamento, e cada certiddo é identificada por nimero proéprio de expedicao.

9. ENCERRAMENTO

Na competéncia de setembro de 2025, a UPA Irm3 Silveira de Cascavel/CE registrou 5.337 atendimentos médicos e 4.038
acolhimentos com classificagdo de risco, que superamem 1.962 e em 663 procedimentos a meta mensal de 3.375 da Portaria
n2 10/2017 para as unidades de Porte II.

A unidade operacom 135 profissionais emtreze categorias e 87 plantdes médicos apurados em nove regimes de escala, nos
sete dias dasemana, em turno diurno e noturno, comdirec¢do técnica e diregdo clinica constituidas. A execugdo fisicaretne 24
quadros de meta e 103 figuras de evidénciaem 87 folhas, e a educagdo permanente foi executadaem 19 de setembro de 2025.
O relatdrio financeiro apresenta recursos recebidos de RS 973.000,00 e despesa executada de RS 588.724,53, agrupada por

objeto.
CEPHRECE Municipio de Cascavel/CE
Centro de Pesquisas em Doencas Hepato Renais do Ceara Secretaria Municipal de Saude

Documento elaborado para publicagéo no sitio institucional, em atendimento as diretrizes de transparéncia ativa do Tribunal de Contas do Estado do Ceard.
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